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Karlovac, 13. sije¢nja 2026.

Gradonacelnik Grada Karlovca (OIB: 25654647153) na temelju ¢lanka 5. stavka 2. Zakona o
sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrué¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj
86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25), postupajuci po sluzbenoj duznosti, nakon provedenog javnog
natjecaja, u upravnoj stvari imenovanja Roberta Vodopica (OIB 89603842845) progelnikom Upravnog
odjela za gospodarstvo, razvoj grada i fondove EU Grada Karlovca, na neodredeno vrijeme, donio je

RJESENJE
0 imenovanju

1. ROBERT VODOPIC, VSS, ekonomske struke, s 26 godina, 7 mjeseci i 21 dan ukupnog
radnog staza i isto toliko radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, s polozenim drzavnim ispitom
II. razine, na temelju provedenog javnog natjecaja, imenuje se za procelnika Upravnog odjela za
gospodarstvo, razvoj grada i fondove EU, na neodredeno vrijeme.

2. Imenovani procelnik duzan je zapoceti s radom dana 23. sije¢nja 2026. godine, te od dana
pocetka rada ostvaruje prava i obveze iz sluzbe na radnom mjestu na koje je imenovan.

3. Imenovanom procelniku se utvrduje obvezni probni rad od tri mjeseca.

4. Pla¢a imenovanog procelnika utvrduje se u visini umnoska koeficijenta sloZenosti poslova
radnog mjesta procelnika Upravnog odjela za gospodarstvo, razvoj grada i fondove EU koji iznosi 4,90
1 osnovice za obracun place, uvecane za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza. Imenovanom
pripada postotak uvecanja koeficijenta sloZenosti poslova za ukupno ostvareni radni staz za 8%.

ObrazloZenje

Gradonacelnik Grada Karlovca raspisao je javni natjecaj za imenovanje pro¢elnika Upravnog
odjela za gospodarstvo, razvoj grada i fondove EU (1 izvrSitelj — m/z), na neodredeno vrijeme, KLASA:
112-01/25-02/53; URBROJ: 2133-1-03-01/06-25-1 od 3. studenoga 2025. godine. Javni natjecaj je
objavljen u ,,Narodnim novinama“ broj 136 od 5. studenoga 2025. godine i na mreznoj stranici Grada
Karlovca www.karlovac.hr istoga dana. Rok za podno$enje prijava na javni natjeaj bio je 15 dana,
zakljuéno do 20. studenoga 2025. godine.

U javnom natjecaju je navedeno da kandidati, osim opéih uvjeta za prijam u sluzbu iz ¢lanka
12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 — dalje u tekstu: ZSNLS), moraju ispunjavati i posebne
uvjete za prijam u sluzbu: sveudilisni diplomski studij ili sveu&ili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij tehnicke, biotehnic¢ke, ekonomske, pravne struke ili druge
druStvene ili humanisticke struke, najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjeStine potrebne za uspje$no upravljanje upravnim
tijelom, poznavanje rada na racunalu, poloZzen drzavni ispit II. razine i poznavanje engleskog jezika u
govoru i pismu. Na javni natjecaj se mogla prijaviti i osoba koja nema poloZen drzavni ispit propisane
razine, uz uvjet da ispit polozi u zakonskom roku. Osim toga, u javnom natje¢aju je navedeno da se u
sluzbu ne moze primiti osoba kod koje postoje zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16. ZSNLS-
a. Uz vlastoru€no potpisanu prijavu na javni natjecaj bilo je potrebno priloziti: Zivotopis, dokaz o
odgovarajuéoj razini obrazovanja i struci odredenoj javnim natjeGajem (preslika diplome),
rjeSenje/misljenje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije — ako je potrebno, dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice), dokaz o poloZzenom drzavnom ispitu (preslika
svjedodzbe/uvjerenja), dokaz o znanju rada na raunalu (preslika uvjerenja, certifikata, potvrda,




svjedodzba ili potpisana izjava kandidata), dokaz o dosadasnjem radnom stazu (ne starije od 30 dana od
posljednjeg dana roka za podnoSenje prijava) - elektroni¢ki zapis (e-radna knjizica, u sluc¢aju da je
zahtjev podnesen u elektroni¢kom obliku preko korisnickih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje) ili Potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koju Zavod na osobno trazenje izdaje na Salterima podru¢nih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje a koji el.zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke o
poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja, razini steene i potrebne kvalifikacije, radnom vremenu,
mjestu rada — prebivalista i trajanju staza osiguranja, dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima
za koje se trazi odgovarajuca razina obrazovanja i struka odredena ovim javnim natje¢ajem od najmanje
5 godina (preslika rjesenja, ugovora o radu, rjeSenja o rasporedu ili uvjerenje poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima - svi navedeni dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslova koje
Jje kandidat obavljao, stupanj razine obrazovanja i struku utvrdenu za obavljanje tih poslova i vremenska
razdoblja u kojima je kandidat obavljao navedene poslove, a koja su evidentirana u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) i dokaz o poznavanju engleskog jezika u govoru i pismu
(uvjerenje, certifikat, potvrda, preslika svjedodzbe ili vlastoruéno potpisana izjava kandidata).

Na mreznoj stranici Grada Karlovca, www .karlovac.hr (pod natjecaji / radna mjesta) danom
objave javnog natjeCaja objavljene su i upute i obavijesti kandidatima u kojima je naveden opis poslova
i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, nalin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojih podrugja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za te provjere.

Sukladno c¢lanku 20. stavak 2. ZSNLS-a gradonacelnik Grada Karlovca imenovao je
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja, koje je utvrdilo da su po objavljenom javnom natjecaju
zaprimljene 2 (dvije) pravodobne i uredne prijave. Povjerenstvo je utvrdilo da formalne uvjete propisane
javnim natjeajem ispunjavaju 2 (dva) kandidata te su isti pozvani na prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti. Prethodna provjera znanja i sposobnosti provedena je putem pisanog testiranja i intervjua.
Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti objavljen je dana 9. prosinca 2025. godine na mreznoj
stranici Grada Karlovca (www.karlovac.hr). Na pisano testiranje odrzano dana 17. prosinca 2025.
godine pristupilo je dvoje kandidata. Pisana provjera znanja i sposobnosti provedena je iz poznavanja
osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske (test I.); poznavanja upravnog podrucja djelokruga,
ustrojstva i nacina rada jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (test I1.); poznavanja
upravnog podrucja prijma u sluzbu te prava, obveza i odgovornosti sluzbenika i namjestenika u
upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (test III.) i
poznavanja propisa iz upravnog podrucja gospodarstva i razvoja grada (test [V). Temeljem ostvarenih
bodova na pisanom testiranju dvoje kandidata je ostvarilo pravo na intervju koji je odrzan dana 30.
prosinca 2025. godine. Nakon provedene prethodne provjere znanja i sposobnosti putem pisanog
testiranja i intervjua sukladno ¢lanku 23. ZSNLS-a, Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja izradilo
Jje izvjesée o provedenom postupku i sastavilo rang-listu kandidata, kojim je utvrdeno da je kandidat
Robert Vodopi¢ ostvario najvise bodova; ukupno 44 boda. Drugi kandidat ostvario je ukupno 39
bodova.

Slijedom navedenog, temeljem provedenog postupka javnog natjeCaja, nakon uvida u
dokumentaciju priloZzenu uz prijavu na javni natjecaj, izvje$¢e o provedenom postupku i utvrdenu rang
listi kandidata, Robert Vodopi¢ imenuje se za proCelnika Upravnog odjela za gospodarstvo, razvoj grada
i fondove EU Grada Karlovca. Radno mjesto je sistematizirano Pravilnikom o unutarnjem redu upravnih
tijela Grada Karlovca — Prilog: redni broj 7. Upravni odjel za gospodarstvo, razvoj grada i fondove EU,
radno mjesto broj 1. ,,procelnik® (,,Glasnik Grada Karlovca® broj 12/25, 17/25).

Sukladno ¢lanku 23.c ZSNLS-a kandidat Robert Vodopi¢ dostavio je Gradu Karlovcu uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak te uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta procelnika i izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
Jjavnog natjecaja. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanka
15.116. ZSNLS-a.

U ¢lanku 8. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine“ 28/10, 10/23) propisano je da pla¢u sluzbenika odnosno namjestenika u upravnim odjelima i




sluzbama jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti
poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik, odnosno namjestenik rasporeden i osnovice za obradun
place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Koeficijent slozenosti poslova radnog mjesta utvrden je u ¢lanku 3. Odluke o koeficijentima za
obracun placa sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Grada Karlovca (,,Glasnik Grada
Karlovea® broj 13/25). Osnovica za obracun place utvrdena je u ¢lanku 50. Kolektivnog ugovora za
sluZbenike i namjestenike u upravnim tijelima Grada Karlovca (,,Glasnik Grada Karlovca“ br. 7/25). Na
temelju odredbe ¢lanka 51. Kolektivnog ugovora imenovanom pripada postotak uvecanja koeficijenta
sloZenosti poslova za ukupno ostvareni radni staz za 8%.

Dostava rjesenja javnom objavom propisana je ¢lankom 24.a ZSNLS-a. Dostava rjeSenja svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave rjeSenja na mreznoj
stranici Grada Karlovca www.karlovac.hr .

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca utvrden je sukladno ¢lanku 26. ZSNLS-a.

Slijedom navedenog, rijeseno je kao u izreci ovog rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog Rjesenja nije dopustena zalba, ali se moze tuzbom pokrenuti upravni spor pred
Upravnim sudom u Rijeci u roku od 30 dana od dana dostave rjeSenja. Tuzba se predaje nadleznom sudu
neposredno u pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili se $alje poStom, odnosno dostavlja u
elektronickom obliku putem informacijskog sustava.

DOSTAVITI:
1. Kandidatima: javnom objavom rjeSenja na mreznoj stranici
Grada Karlovca, www .karlovac.hr
2. Osobni ocevidnik
3. Pismohrana







