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1. Uvod



� Gradski program za mlade Grada Karlovca od 2015. do 2018. godine – Evaluacija provedbe

Gradski program za mlade je druga strategija Grada Karlovca prema mladima koja se 
provodi od 2015. do 2018. godine. U ovom se dokumentu nalazi evaluacija dosadašnjih 
aktivnosti prema mladima koje su proveli svi uključeni akteri te kratka analiza trenutačnog 
stanja. 

Evaluacija se radila kroz razgovore s akterima, analizu sekundarnih dokumenata 
(izvještaji projekata, web stranice Grada Karlovca, udruga) te ispunjavanjem formulara od 
strane aktera (Grad, udruge te drugi suradnici u provedbi). Evaluacija se radila na način 
da su nositelji i suradnici u provedbi dali svoje mišljenje o tome u kojoj je mjeri određeni 
zadatak proveden. Također, upisivani su komentari o samoj provedbi koja je uključivala 
detaljniji uvid u samu aktivnost od strane aktera. Nakon što su prikupljena i evaluirana 
sva iskustva, na osnovu sveg prikupljenog je zaključeno je li zadatak uspješno obavljen ili 
nije.

U niže navedenoj tablici nalaze se zadaci koji tvore mjere u Gradskom programu za 
mlade, nekoliko mjera se odnosi na ispunjavanje pojedinog cilja koji pak sačinjavaju jedno 
tematsko poglavlje.

Pojedini zadaci mogu biti evaluirani na tri načina: nije započela provedba, u provedbi 
te provedeno.

Nije započela provedba označava da u vrijeme evaluacije nije postojalo kontinuirano 
i sustavno zalaganje od strane Grada Karlovca i drugih sudionika u provedbi za rješavanje 
zadatka, što ne znači da je u potpunosti izostao njihov angažman. Programi se ili ne 
provode ili se provode nedovoljno i stihijski, bez uključivanja svih relevantnih aktera ili 
kontinuirane potpore Grada.

U provedbi označava one zadatke na kojima se dovoljno radi ili postoji dovoljan 
angažman aktera da ih se ne može karakterizirati kao da ih se ne provodi. Važno je 
napomenuti da u provedbi nikako ne označava da je aktivnost provedena, već da je 
započeta, ali nije dovršena. U ovom stupnju evaluacije nismo kategorizirali postotak 
dovršenosti i slične mjere.

Provedeno označava da je zadatak proveden u sklopu zadanih okvira te da ga ne treba 
dalje izvršavati ili će se dalje provoditi ukoliko je kontinuiranog tipa na godišnjoj razini 
(npr. provesti Natječaj jednom godišnje).



Uvod �

Izvršenje zadataka Gradskog programa za mlade

Nije započela 
provedba

Provedeno U provedbi

1. Obrazovanje i 
informiranje mladih

6 27% 10 46% 6 27%

2. Aktivno 
sudjelovanje mladih, 
izgradnja civilnog 
društva i mobilnost

3 14% 12 55% 7 32%

3. Zapošljavanje 
i stambeno 
osamostaljivanje

14 54% 3 11% 9 35%

4. Socijalna politika i 
zdravlje mladih

12 50% 0 0% 12 50%

5. Kultura mladih, 
slobodno vrijeme i 
sport

11 39% 0 0% 17 61%

UKUPNO 46 38% 25 20% 51 42%

Kao što vidimo, od 122 zadatka, 20% zadataka je provedeno, a dodatnih 42% se provodi 
kontinuirano ili im je započela provedba. Za 38% zadataka možemo zaključiti da nisu 
započeli s provedbom. U ukupan broj zadataka su uvršteni samo oni zadaci koji su trebali 
započeti u 2015. godini, zadaci koji započinju u 2016. godini ili kasnije nisu uvršteni u 
evaluaciju. Iz priloženih je postotaka vidljivo da najbolju provedbu imaju prva dva 
poglavlja - obrazovanje i informiranje mladih te aktivno sudjelovanje mladih, izgradnja 
civilnog društva i mobilnost. To je skup aktivnosti koje se dugi niz godina kontinuirano 
razvijaju i postoji vrlo dobra infrastruktura sastavljena od udruga i uz podršku Grada 
i drugih partnera koji sudjeluju u provedbi. Naravno, najveći je udio napravljen od 
strane samih udruga, s time da se obrazovne institucije sve više otvaraju sudjelovanju u 
takvim aktivnostima. Ostala su tri poglavlja ipak lošija po početku provedbe i provedbi: 
zapošljavanje i stambeno osamostaljivanje nedovoljno se provode te se provedba bazira 
na nekoliko inicijativa i projekata udruga te HZZ-a i uz potporu Grada u formi potpora 
za poduzetnike. Socijalna politika i zdravlje mladih funkcionira unutar samih institucija 
ili udruga koje se bave tim područjem, ali ne postoji međusektorska suradnja na 
zadovoljavajućoj razini, kao ni učestalija razmjena iskustava. Kultura, slobodno vrijeme 
i sport pokazuju provedbu iznad polovice zadataka, s time da vrlo velik dio otpada na rad 
udruga u nezavisnoj kulturi i rad Kaoperative u partnerstvu sa Gradom, dok sam sport u 
svojoj rekreativnoj inačici (u odnosu na profesionalnu, klupsku) nije sustavno razvijan 
kroz navedene zadatke.
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2. Rezultati 
evaluacije – skraćeno
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1. Obrazovanje i informiranje mladih

cilj 1. Podržavati programe neformalnog 
obrazovanja u školama i na Veleučilištu

+ -

Nositelji neformalnog obrazovanja većinom 
preferiraju samo neke obrazovne institucije 
(npr. Gimnazija Karlovac) kod razvijanja svojih 
programa

Savjet mladih organizirao dane Neformalnog 
obrazovanja

Dodjeljuju se sredstva za neformalno 
obrazovanje unutar Natječaja za projekte 
udruga i mladih koji je proveden u 2015. i 
2016. godini

Programi neformalnog obrazovanja odvijaju 
se u Centru za mlade, MUZA-i, Maloj sceni i 
drugim prostorima za mlade

›

›

›

›

Nedovoljno razvijena suradnja obrazovnih 
institucija i nositelja neformalnog obrazovanja 
kod pružanja i kreiranja obrazovnih sadržaja

Otvorenost obrazovnih institucija ovisi 
o ad-hoc projektima sa nositeljima 
neformalnog obrazovanja, nije sustavno 
razvijena komunikacija i programi se provode 
sporadično

Ne postoji kontinuiran i sveobuhvatan 
način i sustav promoviranja cjeloživotnog i 
izvaninstitucionalnog učenja

›

›

›

cilj 2. Osiguravati i promovirati mogućnosti 
stipendiranja učenika i studenata

+ -

Raspisan i proveden natječaj za stipendiranje 
učenika i studenata

Interes studenata za deficitarna zanimanja je 
zadovoljavajuć

Škole su obaviještene o stipendijama 
službenim kanalima

›

›

›

Ne postoji dovoljan interes učenika srednjih 
škola za deficitarna zanimanja

Učenicima/studentima se ne prezentiraju 
stipendije u školama (npr. od strane Grada, 
Savjeta mladih, Vijeća učenika/studenata) 

›

›

cilj 3. Poticati izvannastavne aktivnosti u srednjim 
školama

+ -

Srednje škole u suradnji s udrugama 
organiziraju pojedine izvannastavne 
aktivnosti, predavanja ili ih inkorporiraju 
unutar provedbe građanskog/zdravstvenog 
odgoja

› Nisu osigurani uvjeti za rad udruga koje 
organiziraju izvannastavne aktivnosti za 
mlade unutar obrazovnih institucija (potrebno 
usklađivanje pravilnika i djelovanja koje je van 
jurisdikcije Grada)

›
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cilj 4. Poboljšati infrastrukturu informiranja mladih

+ -

Aktivnosti Info centra za mlade se podupiru 
od strane Grada Karlovca i implementirane su 
u proračun

Info centar za mlade i Info portal za mlade 
redovito se promoviraju putem društvenih 
mreža

Najbolje su praćena kulturna događanja, 
dok druga događanja nisu u dovoljnoj mjeri 
zastupljena kroz Info centar za mlade i druga 
sredstva informiranja mladih

Uspostavljena mobilna info točka (električni 
bicikl) za informiranje mladih

›

›

›

›

Info centar za mlade nema adekvatan 
prostor za rad te je izmješten iz centralnog 
dijela grada (blizina Korza, Promenade) što 
umanjuje utjecaj i vidljivost (do kraja 2016. će 
se drugi prostor realizirati)

Informativni portal za mlade nije istaknut 
na naslovnoj stranici wifi mreže, ali će biti 
postavljen na stranice Grada Karlovca

Nedovoljno praćenje drugih sadržaja 
koji nisu iz sfere dominantnih aktivnosti 
civilnog društva (zdravlje, poduzetništvo, 
zapošljavanje, stanovanje i sl.)

Plakati ili oglasna mjesta za mlade još nisu 
realizirani u obimu u kojemu su predloženi

›

›

›

›

2. Aktivno sudjelovanje mladih, 
izgradnja civilnog društva i mobilnost

cilj 1. Poticati i uključiti mlade u volonterske 
aktivnosti i aktivno sudjelovanje u zajednici

+ -

Kontinuirano se provode edukacije o 
volonterstvu i mladi se informiraju kroz 
formalno obrazovanje (udruge svoje 
programe provode u školama)

Festival volonterizma je podržan od strane 
Grada Karlovca 

Osigurana sredstva za financiranje inicijativa 
mladih koje uključuju volontere u svojim 
aktivnostima za 2016. godinu

Savjet mladih je u novom mandatu i aktivan 
je, prezentirao se srednjim školama te javnosti 
kroz nekoliko medijskih istupa. Aktivno 
sudjeluje u gradskoj politici prema mladima

Odlučeno je da se neće osnivati savjetodavni 
odbori po gradskim četvrtima i mjesnim 
odborima

›

›

›

›

›

Obrazovne institucije nisu dovoljno uključene 
u informiranje o volonterstvu, posebice 
Veleučilište – studenti Veleučilišta su grupa 
kojoj bi trebalo posvetiti pažnju i više ih 
uključiti u zajednicu

Savjet mladih nije značajno povećao svoj 
utjecaj van užeg djelovanja politika za mlade, 
tj. upoznao širu populaciju mladih sa svojim 
djelovanjem

›

›
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cilj 2. Razviti sustav potpore održivosti Volonterskog 
centra

+ -

Volonterski centar ima trenutno prostor 
unutar Centra za mlade Grabrik

› Volonterski centar za mlade nema svoj vlastiti 
prostor, ali će se problematika prostora riješiti 
do kraja 2016. godine

Volonterski centar se ne sufinancira sukladno 
Odluci i kriterijima MSPM

›

›

cilj 3. Poticati i razvijati sustav potpore udrugama 
mladih i za mlade

+ -

Osigurana sredstva i realiziran Natječaj za 
projekte udruga mladih i za mlade u 2015. i 
2016. godini

Osigurana i realizirana sredstva za vođenje 
Centra za mlade Grabrik, raspisan i proveden 
Natječaj za voditelje Centra za mlade Grabrik

›

›

cilj 4. Poticati i razviti sustav potpore mobilnosti 
mladih 

+ -

Udruge te obrazovne institucije provode 
projekte mobilnosti iz Erasmus + programa

Grad Karlovac osigurao je sredstva u 
proračunu za financiranje inicijativa mladih i 
za sufinanciranje mobilnosti (putni troškovi) 
mladih kroz program Erasmus +

›

›

Grad Karlovac nije započeo otvaranje 
svojih institucija za programe mobilnosti i 
volontiranje (EVS)

›
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3. Zapošljavanje i stambeno 
osamostaljivanje

cilj 1. Doprinijeti jačanju kompetencija mladih za 
tržište rada

+ -

HZZ kroz svoju djelatnost radi na 
osvještavanju mladih o njihovim 
kompetencijama, no udruge se nedovoljno 
bave tom tematikom, iako postoje primjeri 
dobre prakse (npr. Job club udruge Carpe 
Diem)

› CISOK se u Karlovcu trenutno ne provodi 
(provedba ovisi o HZZ-u)

Osim sajma poslova koji organizira 
HZZ, i povremenih radionica ne postoji 
kontinuirano i sustavno organiziranje tribina 
o mogućnostima školovanja i rada u i izvan 
Hrvatske

Mladima se ne nudi dovoljno njima 
zanimljivog sadržaja u svrhu razvijanja 
njihovih kompetencija za tržište rada 
(radionice, tečajevi, tribine) – uz regularan rad 
HZZ-a potrebno razvijati i alternativne načine 
(npr. Job club za mlade)

›

›

›

cilj 2. Olakšati mladima pristup tržištu rada

+ -

Planira se pokrenuti mjera za osiguranje 
sredstava za pokriće troškova nastalih 
pri traženju posla (putni troškovi, takse, 
certifikati) za socijalno ugrožene mlade osobe 
u 2017. godini

Sufinanciraju se projekti koji se odnose na 
Garanciju za mlade (npr. Job club)

HZZ i druge institucije se unutar svojih 
djelatnosti bave problemima nezaposlenosti 
mladih, dok se udruge mladih i za mlade 
rijetko bave tom tematikom

›

›

›

Nije započela kampanja za promicanje 
priznavanja i vrednovanja kompetencija 
stečenih kroz volontiranje (kampanja 
usmjerena poslodavcima, ali i mladima)

Ne postoji dovoljno projekata koji se odnose 
na provedbu Garancije za mlade, udruge 
nisu dovoljno zainteresirane za područje 
zapošljavanja

Nije započela rasprava s ključnim dionicima o 
problemu nezaposlenosti mladih u Karlovcu 

Nije započela rasprava o diskriminaciji mladih 
na tržištu rada niti se definirao okvir putem 
kojeg bi se moglo krenuti u senzibilizaciju ili 
neki drugi oblik kampanje

›

›

›

›
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cilj 3. Osigurati uvjete za razvoj poduzetništva 
mladih

+ -

Mladi se samostalno bave poduzetničkim 
idejama i educiraju jedni druge

HZZ, druge institucije te udruge povremeno 
provode programe za promoviranje i 
educiranje o poduzetništvu

Započeta rasprava oko ideje poduzetničkog 
inkubatora

Job club kroz svoje projektne aktivnosti 
kontinuirano radi na osposobljavanju mladih 
i razvijanju njihovih poslovnih i poduzetničkih 
vještina

Proveden natječaj za sufinanciranje projekata 
mladih poduzetnika

›

›

›

›

›

Ne postoji interes među udrugama i 
drugim organizacijama mladih za bavljenje 
poduzetništvom i drugim načinima razvijanja 
poduzetništva

Mladi nisu pozitivno potkrijepljeni i 
senzibilizirani za razvoj poduzetništva i 
poduzetničkih ideja

Nedostaje šira potpora za razvoj 
poduzetničkih ideja, a i prostora kao što 
je poduzetnički inkubator koji bi mogao 
inducirati razvoj

›

›

›

cilj 4. Poticati stambeno osamostaljivanje mladih

+ -

Postoji lista za mlade unutar natječaja za 
davanje gradskih stanova u najam

› Mladi se kasno stambeno osamostaljuju, 
posebice mlade obitelji

Nije se krenulo sa širom raspravom i 
poticanjem korištenja državnih/gradskih 
prostora za stanovanje ili poduzetništvo

Nije uvedeno dodjeljivanje bodova za 
cimerstvo na Natječaju za stanove (ali se 
planira uvoditi)

›

›

›
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4. Socijalna politika i zdravlje mladih

cilj 1. Povećati razinu kvalitete života mladih osoba s 
invaliditetom

+ -

U Karlovcu postoje udruge koje rade s 
osobama sa invaliditetom i povremeno 
surađuju sa udrugama mladih i za mlade

Pojedini prostori za mlade su u potpunosti 
prilagođeni osobama s invaliditetom, ali dio 
ipak nije

›

›

Ne postoje formalni popis i plan adaptacije 
prostora za mlade osobama s invaliditetom

Udruge mladih i za mlade nedovoljno 
uključuju osobe s invaliditetom u svoje 
aktivnosti – nedovoljno razvijena suradnja 
na razini uključivanja osoba s invaliditetom u 
zajednicu

Nije započeta sveobuhvatna kampanja za 
podizanje svijesti javnosti lokalne zajednice o 
pravima, potrebama i mogućnostima mladih 
osoba s invaliditetom

›

›

›

cilj 2. Povećati razinu socijalne uključenosti 
marginaliziranih skupina mladih u Karlovcu

+ -

Kroz rad javnih institucija te povremene 
projekte udruga radi se na povećanju inkluzije 
marginaliziranih skupna mladih u Karlovcu

Unutar projekata Udruge osoba sa 
invaliditetom Karlovačke županije radi se na 
osposobljavanju mladih koji rade s mladima s 
invaliditetom

›

›

Nedovoljno razvijeno uključivanje 
marginaliziranih skupina u projektne 
aktivnosti udruga mladih i za mlade

Nije rađeno na sustavnom osnaživanju 
osoba koje rade s mladima u svrhu 
planiranja i provođenja aktivnosti usmjerenih 
unaprjeđenju kvalitete života marginaliziranih 
skupina mladih u Karlovcu

›

›
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cilj 3. Povećati dostupnost i kvalitetu socijalnih 
usluga namijenjenih mladima povećanjem 
povezanosti i umreženosti pružatelja socijalnih 
usluga u Karlovcu u dijelu planiranja, pružanja usluga 
i vrednovanja učinaka istih

+ -

Info centar za mlade povremeno obavještava 
mlade o socijalnim uslugama i srodnoj 
tematici putem svojih kanala, ali nikako 
dovoljno

Institucije i ustanove sporadično kroz projekte 
surađuju sa udrugama mladih i za mlade

Postoji neformalna mreža pružatelja usluga 
za mlade u začetku i prvenstveno ovisi o 
zalaganju pojedinaca iz organizacija koje se 
bave socijalnim uslugama

Savjetovalište za mlade udruge Carpe Diem 
radilo je putem mobilnih timova i info točaka 
savjetovanje mladih (projekt je završio)

›

›

›

›

Nije započeo rad na međuinstitucionalnom 
tijelu sastavljenog od predstavnika svih 
pružatelja socijalnih usluga za mlade

Ne postoji sustavno i razrađeno informiranje i 
educiranje mladih o socijalnim uslugama

›

›

cilj 4. Usvojiti zdrave navike i stilove života kod 
mladih u Karlovcu, s posebnim naglaskom na 
preventivnim mjerama

+ -

Grad Karlovac ima razvijen preventivni 
program i suradnju na razini osnovnoškolskog 
uzrasta

Dio udruga mladih i za mlade radi na 
projektima koji promoviraju zdrave navike i 
preventivne mjere

Projekt budi Neovisan, budi svoj primjer 
je projekta koji na adekvatan način spaja 
organizacije mladih i obrazovne institucije

›

›

›

Nije oformljeno međuvršnjačko učenje 
na temu zdravih navika, životnih stilova i 
preventivnih mjera, kao ni prevencije nasilja

›
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5. Kultura mladih, slobodno vrijeme i sport

cilj 1. Razviti poticajno okruženje za razvoj i 
djelovanje OCD-a te međusektorsku suradnju u 
području nezavisne kulture i kulture mladih

+ -

Postoje prostori u kojima je moguće realizirati 
programe iz područja kulture mladih

SU KAoperativa je dodijeljen prostor Male 
scene Hrvatskog doma kao prostor za 
nezavisno kulturne programe i programe 
mladih, uz taj prostor postoji još nekoliko 
prostora unutar kojih se odvijaju sadržaji tog 
tipa

KAoperativa radi na komunikaciji sa 
zainteresiranom javnošću u sferi nezavisne 
kulture

Raspisan natječaj i dodijeljena sredstva za 
javne potrebe u kulturi

Grad Karlovac i SU KAoperativa rade na 
projektu društveno-kulturnog centra

›

›

›

›

›

Nisu donesene preporuke za korištenje 
postojećih kulturnih i odgojno-obrazovnih 
ustanova za kulturne sadržaje mladih

Nije izrađen priručnik za organizatore 
kulturnih sadržaja za mlade koji obuhvaća 
sve potrebne informacije za održavanje 
događanja

›

›

cilj 2. Dugoročno djelovati na razvoj publike

+ -

SU KAoperativa je provela procjenu potreba 
kreatora i korisnika kulturnih sadržaja kroz 
svoje projekte, a Grad Karlovac je napravio 
javni poziv za predlaganje programa koji su 
kontinuirani (za Malu scenu HD, Centar za 
mlade Grabrik)

Prostori za kulturu mladih su detektirani te se 
brendiraju od strane organizatora programa

Kroz Info portal za mlade i Karlovački 
kulturni kalendar se kontinuirano prikupljaju i 
objavljuju informacije o kulturnim događajima

›

›

›

Mladi nemaju dovoljno razvijenu svijest o 
pripadnosti lokalnoj kulturnoj zajednici

Prostori za mlade većinom su posjećeni od 
užeg “aktivnog/alternativnog” kruga mladih 
osoba

›

›
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cilj 3. Osigurati održivost kvalitete programa u 
kulturi namijenjenih mladima

+ -

Organizacije mladih koje se bave kulturom 
kontinuirano provode procjene potreba svojih 
korisnika kroz evaluacije i ankete

Grad Karlovac potiče programsko 
umrežavanje kroz svoje natječaje za 
sufinanciranje projekata udruga

›

›

Nije izrađena baza korisnika gradskih prostora 
i površina u svrhu razvijanja prostora za 
kulturu

Karlovačka kulturna strategija se provodi, 
ali nije napravljena evaluacija provedbe, 
što također utječe na uključenost aktera iz 
kulture mladih u cjelokupan proces

›

›

cilj 4. Omogućiti aktivno i kvalitetno provođenje 
slobodnog vremena mladih kroz rekreativni sport

+ -

Postoji velik broj prostora u kojima se mladi 
mogu baviti sportskim aktivnostima

Karlovačka športska zajednica promovira 
sport među mladima

Karlovac ima velik broj klubova za 
profesionalno bavljenje sportom, ali 
nedovoljno rekreativnog sporta

Saniraju se postojeći javni prostori za bavljenje 
sportom (primjerice KA-kvart), ali ne u 
dovoljnoj mjeri

›

›

›

›

Rekreativni sport nije na zadovoljavajućoj 
razini u Karlovcu

Ne postoji dovoljno prostora za bavljenje 
rekreativnim sportom u Karlovcu, kao ni 
prostori za bavljenje sportovima kao što 
su skateboarding i sl. ekstremni sportovi ili 
rekreativno plivanje

Dvorane i drugi prostori koje koriste škole i 
sportski klubovi ostavljaju malo prostora za 
rekreativne aktivnosti

›

›

›
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1. Obrazovanje i informiranje mladih

cilj 1. Podržavati programe neformalnog 
obrazovanja u školama i na Veleučilištu

Jačanje međusektorske suradnje u području neformalnog obrazovanja – poticanje projekata 
neformalnog obrazovanja koji se odnose na više srednjoškolskih ili viših/visokih obrazovnih 
institucija.

Podržavanje udruga, pojedinaca i institucija koje provode programe neformalnog 
obrazovanja.

Povezati se sa studentima Veleučilišta u osmišljavanju programa – posebice onima koji će biti u 
novootvorenom studentskom domu.

cilj 2. Osiguravati i promovirati mogućnosti 
stipendiranja učenika i studenata

Pokušati razviti interese učenika za stipendije za deficitarna zanimanja – trenutno ne postoji 
značajan interes za deficitarna zanimanja.

Prezentirati Gradske stipendije, ali i druge stipendije (npr. portal stipendije.info) barem jednom 
godišnje – moguće je uključiti Savjet mladih Grada Karlovca, koordinirati sa Institutom za 
razvoj obrazovanja.

Nastaviti kontinuiranu praksu dodjeljivanja stipendija učenicima i studentima.

cilj 3. Poticati izvannastavne aktivnosti u srednjim 
školama

S obzirom na regulaciju korištenja školskih prostora (Agencija za obrazovanje), pronaći i 
propisati alternativna rješenja za provođenje sadržaja neformalnog obrazovanja koja su 
jednako dostupna svim akterima na razini grada Karlovca.

Inicirati suradnju srednjih škola i organizatora neformalnog obrazovanja te potencijalno 
razraditi programe neformalnog obrazovanja u obliku izvannastavnih i izvanškolskih aktivnosti 
koje se nude svim zainteresiranim srednjim školama (primjerice prezentacija projekata svih 
udruga na početku školske godine, moguće povezati sa Sajmom udruga i sl.).

Procijeniti potrebe srednjoškolaca i studenata za neformalnim obrazovanjem te nuditi sadržaje 
u skladu s tim potrebama, odnosno utjecati na kreiranje i poticanje projekata koji su označeni 
kao važni od strane korisnika, alternativno, ocijenjeni kao važni od strane struke.

•

•

•

•

•

•

•

•

•



Preporuke 21

cilj 4. Poboljšati infrastrukturu informiranja mladih

Definirati prostor Info centra za mlade – trenutna lokacija i situacija u Centru za mlade ukazuje 
na potrebu za izmještanjem – djelovati i pomagati u smjeru koji je zadovoljavajući za Info 
centar za mlade, ali i mogućnosti direktnije komunikacije s korisnicima i vidljivosti – lokacija 
u centru grada.

Poboljšanje vidljivosti Info centra za mlade i Info vodiča za mlade – isticanje poveznice na 
stranicu Info portala za mlade na naslovnoj stranici Grada Karlovca, uz druge istaknute 
stranice.

Povećati zastupljenost drugih sadržaja za mlade (zdravlje, poduzetništvo, stanovanje, socijalna 
politika) koji se promoviraju kroz Info centar za mlade. Zastupljenost kulturnih i aktivističkih 
sadržaja je vrlo visoka.

2. Aktivno sudjelovanje mladih, 
izgradnja civilnog društva i mobilnost

cilj 1. Poticati i uključiti mlade u volonterske 
aktivnosti i aktivno sudjelovanje u zajednici

Potrebno je kontinuirano i sustavno provoditi edukacije i informiranje o volonterstvu, posebice 
u srednjim školama, a posebice Veleučilištu – aktiviranjem studenata koji prema procjeni 
aktera nisu dovoljno inkorporirani u društveni život Karlovca.

Potrebno je ciljati “širu” populaciju mladih i poticati ih na aktivizam, volontiranje, a ne samo 
uži krug najaktivnijih koji zapravo sami po sebi već sudjeluju u tom tipu aktivnosti.

Savjet mladih trebao bi aktivnije pozicionirati svoju ulogu i prezentirati svoj rad među širom 
populacijom mladih.

cilj 2. Razviti sustav potpore održivosti Volonterskog 
centra

Osigurati prostor za rad Volonterskog centra i sufinancirati ga u skladu s preporukama i 
Odlukama MSPM.

•

•

•

•

•

•

•
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cilj 3. Poticati i razvijati sustav potpore udrugama 
mladih i za mlade

Izraditi i kontinuirano evaluirati prioritetna područja za mlade.

Nastaviti dobru praksu suradnje s udrugama mladih i za mlade.

cilj 4. Poticati i razviti sustav potpore mobilnosti 
mladih 

Potrebno je dodatno informirati i promovirati sve oblike mobilnosti koji su dostupni mladima i 
kroz formalno obrazovanje, kao i kroz rad udruga.

Provoditi natječaj za sufinanciranje mobilnosti mladih kroz program Erasmus+ te ga evaluirati 
i adaptirati po potrebi.

Otvoriti lokalnu samoupravu i po mogućnosti druge institucije za volontiranje putem programa 
mobilnosti.

3. Zapošljavanje i stambeno 
osamostaljivanje

cilj 1. Doprinijeti jačanju kompetencija mladih za 
tržište rada

U suradnji sa HZZ razvijati projekte i programe za jačanje kompetencija mladih za tržište 
rada.

Uključiti i podupirati udruge za rad na temama povećanja zapošljivosti mladih (UO za 
poduzetništvo, poljoprivredu i turizam).

Osigurati sredstva i raspisati natječaj za financiranje projekata i programa organizacija 
civilnog društva koji su usmjereni na razvoj kompetencija mladih za tržište rada ili osigurati 
kroz prioritetna područja postojećih natječaja.

Sufinancirati projekt Job club za mlade.

cilj 2. Olakšati mladima pristup tržištu rada

U 2017. - pokrenuti mjeru Osiguranje sredstava za pokriće troškova nastalih pri traženju posla 

•
•

•

•

•

•

•

•

•

•
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(putni troškovi, takse, certifikati) za socijalno ugrožene mlade osobe – razraditi uvjete i kriterije 
dodjele sredstava, započeti provedbu.

Započeti kampanju za priznavanje i vrednovanje kompetencija stečenih kroz volontiranje 
i neformalno obrazovanje – mlade Informirati putem Info centra za mlade i Info portala za 
mlade. Razraditi posebnu kampanju za poslodavce, u suradnji sa HZZ i UO za poduzetništvo, 
poljoprivredu i turizam. 

Poticati udruge za razvijanje i aplikaciju projekata koji se bave olakšavanjem mladima za 
pristupanje tržištu rada (razraditi načine i kriterije, informirati i savjetovati) .

Poticati i informirati udruge i druge organizacije koje se bave mladima da koriste mjere Aktivne 
politike zapošljavanja – informiranje na radionicama, putem Info centra za mlade i Info portala 
za mlade. Razviti kanal informiranja na relaciji HZZ i organizacije mladih i za mlade, Info 
centar za mlade.

cilj 3. Osigurati uvjete za razvoj poduzetništva 
mladih

Na kvalitetan i adekvatan način raspraviti potrebu za poduzetničkim inkubatorom te ga razviti 
prema potrebama zajednice.

Ispitati potrebe mladih i mladih poduzetnika za poduzetničkim inkubatorom. Potrebno je 
dodatno segmentirati populaciju i napraviti procjenu potreba i aktivnosti koje bi se mogle 
održivo razvijati u Karlovcu u sklopu jednog ili više poduzetničkih inkubatora.

Ukoliko postoje ideje i interesi za otvaranje poduzetničkog inkubatora, podupirati ih i uključivati 
sve zainteresirane strane.

Ispitati potrebe i razmisliti o co-working prostoru (postoje primjeri u Zagrebu i drugim 
gradovima) – uredski prostor s minimalnim uvjetima (radni prostor, internet, uredski materijal) 
koji mladi poduzetnici mogu unajmiti za korištenje ovisno o svojim potrebama.

Razvijati projekte koji se temelje na umrežavanju mladih i poduzetnika – preduvjet je prostor 
u kojemu je to moguće.

Kroz Info portal za mlade promovirati poduzetništvo mladih.

cilj 4. Poticati stambeno osamostaljivanje mladih

Razviti i poticati projekt subvencioniranja najma stanova u kojem sudjeluju mladi do 30 godina 
i mladi koji su socijalno ugrožena skupina, a posebice mlade obitelji – potrebno je evaluirati i 
dodatno razviti kriterije i odlučiti u kojem smjeru ide stambena politika usmjerena na mlade.

Započinjati i promicati korištenje prostora u državnom ili gradskom vlasništvu za stanovanje 
ili poduzetničke aktivnosti.

Poticati cimerstvo – u novi Pravilnik o uvjetima i mjerilima za davanje u najam gradskih 

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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stanova uvesti dio o poticanju cimerstva mladih kao alternativnog načina suživota koji ne mora 
biti samo za vrijeme studija – promovirati cimerstvo kroz Info centar za mlade.

4. Socijalna politika i zdravlje mladih

cilj 1. Povećati razinu kvalitete života mladih osoba s 
invaliditetom

Izraditi i ažurirati popis gradskih ustanova koje imaju i koje nemaju adekvatan pristup osobama 
s invaliditetom u suradnji s organizacijama koje se bave osobama s invaliditetom. Razvijati 
mogućnosti za prilagodbu prostora koji ne zadovoljavaju uvjete. Predlagati javnim ustanovama 
i drugim vlasnicima/upravljačima javnih prostora prilagodbu.

Razviti sustav sveobuhvatne edukacije na temu pravilnog ophođenja s osobama s invaliditetom. 
Istražiti primjere dobre prakse te razviti intra te interinstitucionalno prenošenje znanja i razviti 
suradnju sa akterima koji provode taj tip edukacije (Savez udruga osoba s invaliditetom i sl. 
partneri). 

Aktivirati udruge mladih i za mlade i educirati njihove djelatnike za rad s osobama s 
invaliditetom.

Ovisno o mogućnostima poticati udruge za uključivanje osoba s invaliditetom u njihove 
aktivnosti (aktivnija suradnja sa udrugama za osobe sa invaliditetom) – razvijanje inkluzivnih 
programa i aktivnosti.

Razviti suradnju Info portala za mlade i mladih osoba s invaliditetom – razvijati i predlagati 
projektne aktivnosti u tom smjeru.

cilj 2. Povećati razinu socijalne uključenosti 
marginaliziranih skupina mladih u Karlovcu

Detektirati zastupljenost pojedinih marginalnih skupina mladih u javnosti i u suradnji sa 
socijalnim partnerima razvijati programe uključivanja u zajednicu – posebice razvijati 
programe namijenjene marginaliziranim skupinama mladih unutar postojećih prostora za 
mlade.

Poticati udruge mladih i za mlade za razvijanje kontakata i suradnje sa Centrom za socijalnu 
skrb i sličnim ustanovama, te udrugama koje rade s marginaliziranim skupinama mladih 
(programi koji se odvijaju nekoliko puta mjesečno i sl.) – poticanje i razvijanje inicijativa mladih 
koje odgovaraju na socijalnu isključenost.

Detektirati projekte koji su dobri primjeri inkluzije marginaliziranih mladih u zajednicu (rad u 
osnovnim školama, projekti udruga kao i regularan rad institucija).

•

•

•

•

•

•

•

•
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Nastaviti poticati projekte koji su socijalno osviješteni prema materijalno depriviranim mladim 
osobama (volontiranje u svrhu pomoći u učenju, treniranju, učenju sviranja instrumenta i sl.).

Uključivati mlade iz marginaliziranih skupina u provedbu karlovačkih festivala mladih i 
drugih festivala – važno je osvijestiti i same organizatore tih događanja za uključivanje tih 
skupina mladih.

Razviti neformalnu platformu razmjene iskustva rada i suradnje na tom području.

cilj 3. Povećati dostupnost i kvalitetu socijalnih 
usluga namijenjenih mladima povećanjem 
povezanosti i umreženosti pružatelja socijalnih 
usluga u Karlovcu u dijelu planiranja, pružanja usluga 
i vrednovanja učinaka istih

Potaknuti i provesti umrežavanje pružatelja socijalnih usluga i usluga zdravstvene zaštite 
namijenjenih mladima u Karlovcu – pozvati sve aktere na sastanak, predstaviti mjeru 1 
te provesti procjenu spremnosti aktera na suradnju i oformljivanje tijela sastavljenog od 
predstavnika svih pružatelja socijalnih usluga za mlade.

Organiziranje događanja/diskusija u organizaciji Grada Karlovca na kojima se raspravlja o 
navedenim temama. 

Uključiti udruge mladih i za mlade u savjetovanje i realizaciju zaključaka novooformljenog 
tijela, kao i diseminaciju informacija mladima kroz Info centar za mlade.

Organizirati kolumnu u sklopu bloga Info centra za mlade na kojima se piše o savjetima iz 
područja socijalnih usluga – mogućnost prezentiranja pojedinih socijalnih ustanova, eliminacija 
tabua sa pojedinih ustanova ili aktivnosti, pisanje savjeta stručnjaka o zdravlju, socijalnim 
uslugama i sl. Uključivanje učenika medicinske škole ili studenata medicine u pisanje članaka 
ili organizaciju događanja namijenjenih mladima.

Kroz 2016. godinu raditi na stvaranju preduvjeta za osnivanje polifunkcionalnog savjetovališnog 
centra za mlade – kroz mjeru 1 ovog cilja je moguće stvoriti preduvjete za kvalitetno razvijanje 
polifunkcionalnog i mladima prilagođenog savjetovališta.

cilj 4. Usvojiti zdrave navike i stilove života kod 
mladih u Karlovcu, s posebnim naglaskom na 
preventivnim mjerama

Nastaviti sa programom prevencije Grada Karlovca te pokušati razviti sličan program za srednje 

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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škole – suradnja sa Karlovačkom županijom, pružateljima socijalnih usluga, organizacijama 
mladih i za mlade.

Aktivirati mlade volontere i stručnjake iz područja reproduktivnog zdravlja i ovisnosti mladih 
u svrhu informiranja i educiranja mladih, s naglaskom na srednjoškolce.

Poticati i razvijati projekte koji se bave suzbijanjem ovisnosti.

Angažirati Info centar za mlade, buduće Polifunkcionalno savjetovalište za mlade kao i ostale 
pružatelje socijalnih usluga te raditi na kontinuiranom informiranju kroz popularizaciju 
“tabu” tema i miskoncepcija mladih kroz popularne i youth friendly pristupe s naglaskom na 
koncept mladi uče mlade.

Dodatno promovirati rekreativni sport kao zdrav životni stil.

Promovirati zdravu prehranu među srednjoškolcima i studentima, ali i drugim skupinama 
mladih.

Raditi na drugim informativnim kampanjama koje se bave stilovima života, s naglaskom na 
kampanje koje su pokaznog i praktičnog karaktera.

Detektirati problematične aspekte nasilja među mladima u Karlovcu (PU Karlovac, ispitivanje 
potreba) te raditi na razvijanju programa koji se temelje na suzbijanju nasilničkog ponašanja, 
ali prvenstveno prevenciji.

Poticati projekte koji se bave prevencijom nasilničkog i drugih negativnih oblika ponašanja.

5. Kultura mladih, slobodno vrijeme i sport

cilj 1. Razviti poticajno okruženje za razvoj i 
djelovanje OCD-a te međusektorsku suradnju u 
području nezavisne kulture i kulture mladih

Razviti plan i preporuke korištenja prostora za kulturu mladih koji omogućavaju jednak pristup 
i informiranost svim zainteresiranima.

Održavati partnerstvo sa udrugama u nezavisnoj kulturi i otvarati mogućnost korištenja 
gradskih prostora za nezavisnu kulturu mladih sukladno donesenim preporukama.

Izraditi info priručnik za organizatore kulturnih sadržaja mladih (na primjer, “Tko je tko - vodič 
za nadilaženje administrativnih izazova u kulturi”) te ga diseminirati kroz kanale za mlade. 

Nastaviti poduzete korake u smjeru osnivanja društveno-kulturnog centra u javno-civilnom 
partnerstvu (formaliziranje neformalne radne skupine, nastavljanje izrade idejnog rješenja, 
raspraviti i odrediti model upravljanja te traženje daljnjih izvora financiranja) te ravnopravno 
uključivati partnere iz civilnog društva.

•
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cilj 2. Dugoročno djelovati na razvoj publike

Brendirati prostore za mlade i približiti ih široj skupini mladih

- Kontinuirano raditi na ispitivanju potreba publike i njenom razvijanju kroz pomnu izradu 
programa i kampanja

- Nastaviti dobru praksu pokrivanja kulturnih događanja od interesa za mlade od strane Info 
portala za mlade 

cilj 3. Osigurati održivost kvalitete programa u 
kulturi namijenjenih mladima

Nastaviti praksu financiranja programa u kulturi namijenjenih mladima.

Približiti institucije (kazalište, muzej i dr.) mladim osobama kroz njima primjerene sadržaje ili 
akcije.

Izraditi bazu korisnika gradskih prostora u svrhu detekcije tipa korisnika i programa koji se 
odvijaju u pojedinim prostorima, što bi trebalo pratiti infrastrukturnim i drugih zahvatima 
(npr. dostupna struja, pozornica, nadstrešnice) te brendiranjem pojedinih prostora, što se već i 
odvija kroz programe (Promenada, “Kinološki”, Šanac i sl.)

Pokrenuti program osnaživanja ljudskih kapaciteta u području kulture i nezavisne kulture 
mladih (međunarodne razmjene i njihovo sufinanciranje, sredstva za edukaciju ljudskih 
potencijala, sufinanciranje programa iz EU fondova).

Uključiti predstavnike kulture mladih u praćenje Strategije kulture.

cilj 4. Omogućiti aktivno i kvalitetno provođenje 
slobodnog vremena mladih kroz rekreativni sport

Detektirati potrebe i mogućnosti mladih za bavljenje rekreativnim sportom, posljedično tome 
urediti prostore za rekreativno bavljenje sportom – subvencioniranje opreme za postojeće 
prostore.

Promovirati rekreativno bavljenje sportom mladih, kao i poticanje na bavljenje sportom kroz 
subvencioniranje ili “happy hour” za mlade u dvoranama i drugim prostorima u gradskom 
vlasništvu.

Razmatranje prijedloga prelaska u jednosmjenski rad pojedinih škola kako bi se odteretio 
rad sportskih dvorana i bio slobodniji za profesionalni i rekreativni sport mladih – evaluirati 
izvedivost i efikasnost takvog poduhvata.

U suradnji s Karlovačkom športskom zajednicom i organizacijama civilnog društva uz postojeća, 
organizirati događanja za promociju aktivnosti slobodnog vremena i sporta među mladima te 

•
•

•

•
•

•

•

•

•

•

•

•
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razmjenu iskustava već postojećih korisnika – inicirati sastanak zainteresiranih strana u svrhu 
širenja informacija o sportu.

Kontinuirano se savjetovati sa lokalnom zajednicom i korisnicima javnih sportskih prostora 
kod izgradnje ili adaptacije novih objekata ili sprava – uključiti mjesne odbore te neformalne 
skupine mladih sportaša i entuzijasta, kao i rekreativne sportske udruge.

•



2�

4. Rezultati 
evaluacije – prošireno
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1. Obrazovanje i informiranje mladih

cilj 1. Podržavati programe neformalnog 
obrazovanja u školama i na Veleučilištu

MJERA 1. Jačanje međusektorske suradnje u području neformalnog 
obrazovanja

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Srednje škole, Veleučilište, udruge mladih i za mlade, HZZ

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Osigurati suradnju između nositelja formalnog i neformalnog 
obrazovanja putem međusobnog i kontinuiranog informiranja o 
programima neformalnog obrazovanja

Međusobna i kontinuirana suradnja aktera formalnog i neformalnog 
obrazovanja tehnički ne postoji – udruge mladih i za mlade ovisno o 
svojim projektima, ali i naklonosti pojedinim obrazovnim institucijama 
(posebice Gimnaziji) biraju i rade projekte s njima u partnerstvu te 
na taj način osiguravaju provođenje svojih aktivnosti. Potrebno je od 
strane Grada dodatno potaknuti suradnju svih škola sa zainteresiranim 
nositeljima neformalnog obrazovanja mladih, ali i drugih aktivnosti – putem 
zajedničkog sastanka ili procjene potreba i iskaza interesa.

Provedeno 2. Organizirati info dane o programima neformalnog obrazovanja 
jednom godišnje

Savjet mladih je organizirao Info dane o programima neformalnog 
obrazovanja za srednjoškolce gdje ih se upoznalo s oblicima neformalnog 
učenja kroz radionicu “Što je neformalno učenje” predstavljanjem Kataloga 
neformalnog obrazovanja Karlovačke županije kojeg izrađuje Savjet mladih 
Karlovačke županije i radionicom prvenstveno namijenjenom za članove 
Savjeta mladih “Iskusi neformalno obrazovanje”.

Nije započela 
provedba

3. Osigurati otvorenost školskih prostora neformalnim obrazovnim 
sadržajima

Školski su prostori selektivno otvoreni neformalnim obrazovnim sadržajima 
i tvore se na ad-hoc projektima i programima pojedinih udruga. Udruge 
kao što su Carpe Diem, KA-MATRIX, Kinoklub Karlovac, Studio 8 provode 
dio svojih aktivnosti u suradnji sa osnovnim i srednjim školama te ne 
nailaze na probleme. Dobiva se osjećaj da su druge škole, osim same 
Gimnazije donekle zapostavljene, ali i nedovoljno otvorene te da bi se fokus 
trebao prebaciti i na druge škole pogotovo kada se radi o neformalnom 
obrazovanju koje također i potiče na aktivnu participaciju u društvu mladih 
i protuteža je formalnom obrazovanju. Nadalje, za svaku neformalnu 
aktivnost koja bi se provodila u školskom prostoru potrebna je suglasnost 
Agencije za odgoj i obrazovanje za što su potrebne dodatne aktivnosti, 
ali i upoznavanje aktera s procedurom kako bi se proces olakšao i školski 
prostori dodatno otvorili programima neformalnog obrazovanja – kao 
izvannastavne ili izvanškolske aktivnosti.
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MJERA 2. Podržavanje udruga, pojedinaca i institucija koje provode programe 
neformalnog obrazovanja

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Udruge mladih i za mlade, obrazovne institucije

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Izraditi kriterije za dodjelu sredstava za neformalno obrazovanje u 
sklopu rada udruga

Gradski natječaji programe neformalnog obrazovanja objedinjuju u jedan 
natječaj - za mlade. S obzirom na trenutna ograničena sredstva kojima 
Grad sufinancira mlade, ne postoji mogućnost posebnog natječaja već je 
natječaj ukomponiran unutar samog natječaja za projekte za mlade. Ukoliko 
bi se ova sredstva povećala tada bi bilo dobro i razdvojiti natječaje s jasnim 
kriterijima koje bi detaljno trebalo razraditi s dionicima civilnog društva koji 
se bave ovim područjem.

Provedeno 2. Na godišnjoj razini raspisati natječaj za programe/projekte udruga 
koje provode programe neformalnog obrazovanja 

Natječaj za udruge i mlade proveden je u 2015. i 2016. godini. Na Natječaj 
su se javile udruge koje organiziraju aktivnosti neformalnog obrazovanja 
u područjima organiziranje edukacija, seminara, predavanja, tribina te 
organiziranje radionica.

U provedbi 3. Promovirati cjeloživotno učenje i osigurati uvjete za kontinuirano 
stjecanje znanja i vještina mladih

Udruge promoviraju neformalno obrazovanje kroz svoje aktivnosti, a 
također ih provodi i većina škola kroz svoje projekte koji se odnose na 
stjecanje znanja i vještina mladih i odraslih. Ne postoji kontinuiran i 
sveobuhvatan način i sustav promoviranja cjeloživotnog učenja. Manji se dio 
promovira putem Centra za mlade i Info centra kroz Portal za mlade, ali na 
nedovoljno obuhvatnoj i strukturiranoj osnovi.
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cilj 2. Osiguravati i promovirati mogućnosti 
stipendiranja učenika i studenata

MJERA 1. Povećavanje broja stipendija za deficitarna zanimanja za učenike 
i studente i uvođenje stipendije za povratak u sustav formalnog 
obrazovanja te afirmiranje statusa umjetnika kod bodovanja

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

HZZ

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Provedeno 1. Osigurati godišnja sredstava u proračunu za stipendiranje učenika 
i studenata za deficitarna zanimanja i učenika i studenata koji su 
zbog socijalnog statusa prekinuli formalno školovanje

Realizirana sredstva u proračunu za stipendiranje učenika i studenata na 
temelju uspjeha i deficitarnosti u iznosu od 231.600 kuna u 2015. godini. 
Osim uspjeha važni su kriteriji i materijalni i socijalni status učenika i 
studenata.

U provedbi 2. Uskladiti Pravilnik o stipendiranju i odrediti kvote i kriterije 

Novi Pravilnik o stipendiranju je u pripremi. Interes za deficitarne učeničke 
stipendije iznimno je nizak. 

Provedeno 3. Na godišnjoj razini provesti natječaj za stipendiranje učenika i 
studenata

Za 2015. godinu Natječaj je proveden. Dodijeljeno je 10 učeničkih (5 na 
temelju uspjeha i 5 na temelju deficitarnosti) i 20 studentskih stipendija 
(10 na temelju uspjeha i 10 na temelju deficitarnosti). U listopadu 2016. 
raspisuje se novi Natječaj za stipendiranje.

MJERA 2. Prezentiranje mogućnosti stipendiranja u obrazovnim institucijama

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Karlovačka županija, srednje škole, udruge mladih i za mlade, Institut za 
razvoj obrazovanja

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Provedeno 1. Uključiti škole u aktivno i kontinuirano informiranje mladih o 
stipendijama

Sve su srednje škole obaviještene i poslani su im svi podaci o stipendiji 
Grada Karlovca. Na nacionalnoj razini objavljuje se na web portalu 
stipendije.info. 
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Nije započela 
provedba

2. Održati prezentacije natječaja stipendiranja u obrazovnim 
institucijama koje obrazuju učenike za deficitarna zanimanja

Stipendije nisu uživo prezentirane u školama, posebice one za deficitarna 
zanimanja, ali su škole obaviještene službenim putem o raspisivanju 
Natječaja. Savjet mladih Grada Karlovca ili Vijeće učenika/studenata moglo 
bi preuzeti inicijativu za prezentiranje natječaja.

cilj 3. Poticati izvannastavne aktivnosti u srednjim 
školama

MJERA 1. Podržavanje izvannastavnih aktivnosti u srednjim školama koje su 
od interesa za lokalnu zajednicu

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Karlovačka županija, srednje škole, udruge

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Osigurati prostor i uvjete za rad udrugama koje organiziraju 
izvannastavne aktivnosti za mlade unutar obrazovnih institucija

Zbog potrebe za komunikacijom s Agencijom za obrazovanje i odobravanja 
od samih škola za svaku aktivnost - ova se mjera doima neprovedivom, 
a alternative su prostori za mlade: Centar za mlade, MUZA, Mala scena, 
Knjižnica za mlade. Potrebno je dodatno revidirati potrebe i procijeniti je 
li potrebno i moguće realizirati izvannastavne/izvanškolske aktivnosti u 
srednjim školama, a da su u skladu s trenutno važećim pravilnicima, ali i 
potrebama srednjoškolaca.

cilj 4. Poboljšati infrastrukturu informiranja mladih

MJERA 1. Osiguranje korištenja gradskih prostora i potpore Info centru za 
mlade

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Info centar za mlade

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Dodijeliti adekvatan prostor za rad Info centra za mlade u 
Karlovcu

Info centar za mlade djeluje unutar Centra za mlade Grabrik. Za sada 
alternativan prostor nije pronađen te se aktivnosti odvijaju kao i do sada. 
Pokrenuta je inicijativa za pronalazak novog prostora za Info centar za 
mlade koja bi trebala biti realizirana do kraja 2016. godine.
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Provedeno 2. Osigurati stavku u Gradskom proračunu za aktivnosti Info centra 
za mlade

Pozicija u proračunu grada Karlovca osigurana i dodijeljena za aktivnosti 
Info centra za mlade.

MJERA 2. Poboljšanje vidljivosti Info centra za mlade i Info vodiča za mlade

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Info centar za mlade

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Provedeno 1. Promovirati Info centar za mlade putem kampanja

Online kampanja koja ide kontinuirano – Google i Facebook oglasi. Nositelj 
je udruga Carpe Diem. Promovira se Info centar za mlade putem objava na 
Facebooku i praćenja događanja kao i preko same stranice.

Provedeno 2. Promovirati Info vodič za mlade putem kampanja

Online kampanja koja ide kontinuirano – Google i Facebook oglasi. Nositelj 
je udruga Carpe Diem. Promovira se Info portal za mlade putem objava na 
Facebooku i praćenja događanja kao i preko same stranice. Kroz otvaranje 
Info portala za mlade vidljivi su doseg i snaga ovog medija, velik broj 
volontera i pokrivanje svih aktivnosti za mlade u Karlovcu.

Provedeno 3. Zapošljavanje voditelja Info centra za mlade

Osigurana sredstva za voditelje Info centra za mlade od strane Grada 
Karlovca.

Nije započela 
provedba

4. Informativni portal sa sadržajima za mlade učiniti naslovnom 
stranicom wifi mreže u Karlovcu

Informativna web stranica neće se isticati na naslovnoj stranici wifi mreže 
kako se ne bi favorizirala određena društvena skupina, no predlaže se da se 
istakne na početnoj stranici karlovac.hr uz ostale istaknute web stranice.

MJERA 3. Razvijanje međusektorske suradnje u području informiranja mladih 

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Info centar za mlade, Centar za mlade, gradski mediji, gradske institucije

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Provedeno 1. Uključiti gradske institucije u suradnju s Info centrom za mlade 
radi dostave podataka o aktivnostima od interesa za mlade

Gradske institucije redovito dostavljaju podatke Info centru za mlade 
u svrhu prikupljanja podataka o događanjima od interesa za mlade. 
Dostava, pravovremenost i kvaliteta dostavljenih podataka ovise o internim 
kapacitetima institucija i njihovim marketinškim i PR vještinama.
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U provedbi 2. Poticati informacijsko umrežavanje organizatora događanja i 
aktivnosti za mlade kroz Info centar za mlade

Organizatori događanja, ali i volonteri Info centra za mlade aktivno rade na 
prezentiranju događanja kao i umrežavanju u svrhu što boljeg obuhvaćanja 
i informiranja mladih. Praćenje se odvija putem društvenih mreža i internih 
mailing lista.

MJERA 4. Uspostavljanje info točaka Info centra za mlade

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Info centar za mlade, UO za imovinsko pravne poslove i upravljanje 
imovinom

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Postaviti mobilne info točke i oglasne ploče na mjesta od interesa 
mladima (škole, kolodvore, okupljališta mladih)

U suradnji s tvrtkom ENA d.o.o. putem projekta Info centra za mlade, tj. 
Carpe Diema, osiguran je jedan električni bicikl sa pano-prikolicom koji 
služi kao mobilna info točka. Plakati ili oglasna mjesta za mlade još nisu 
realizirani u obimu u kojemu su planirani.

U provedbi 2. Koordinirati volontere zadužene za info točke za mlade

Mladi volonteri su koordinirani od strane Info centra te posjećuju događanja 
za mlade i promoviraju Info centar, ali i informiraju kroz akcijr informiranja 
koje se često baziraju na određene datume na koje se obilježavaju određeni 
dani ili manifestacije kao naprimjer “Dan neformalnog učenja “.
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2. Aktivno sudjelovanje mladih, 
izgradnja civilnog društva i mobilnost

cilj 1. Poticati i uključiti mlade u volonterske 
aktivnosti i aktivno sudjelovanje u zajednici

MJERA 1. Promicanje vrijednosti volontiranja kod mladih

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Centar za mlade, Info centar za mlade, Volonterski centar, Savjet mladih, 
udruge mladih i za mlade

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Provoditi kontinuirane edukacije o volonterstvu kroz suradnju 
formalnog i neformalnog obrazovanja

Provode se kontinuirane edukacije o volonterstvu od strane udruga mladih 
i za mlade u srednjim školama, dok takve edukacije ili informiranja nisu 
prisutni u većoj mjeri na Veleučilištu. Same edukacije uglavnom se vežu na 
rad Volonterskog centra te demokratizacijske projekte pojedinih udruga. 
Osim projektnih aktivnosti na razini pojedinih udruga koje se godišnje 
ostvaruju, ne postoji konkretna zajednička inicijativa koja kontinuirano i 
strukturirano provodi ovaj program na razini svih obrazovnih institucija.

Provedeno 2. Unutar natječaja za udruge osigurati sredstva za provođenje 
Festivala volonterstva

Dodijeljena sredstva za Festival volonterizma unutar Natječaja za udruge.

MJERA 2. Poticanje inicijativa mladih koje u svoj rad uključuju mlade putem 
volonterskih aktivnosti

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Centar za mlade, Info centar za mlade, Volonterski centar, udruge mladih i 
za mlade

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Osigurati inicijativama mladih koje u svoje rad uključuju mlade 
volontere prostor za sastanke i uvjete za rad

Osigurana su sredstva u proračunu Grada za kontinuirano financiranje 
inicijativa mladih u 2016. godini. Kroz promatrani period radilo se na 
kreiranju Natječaja, postavljanju kriterija i osiguravanju financijskih 
sredstava. Od sredine 2016. godine kreće provedba.

Prostori za rad inicijativa mladih mogući su u prostoru Centra za mlade, Info 
shopu u MUZI te na Maloj sceni Hrvatskog doma, u uredu – po dogovoru 
s udrugama koje vode te prostore. Pojedine inicijative mladih javljaju se 
udrugama i uz njihovu pomoć realiziraju svoje ideje, a sada će ih moći 
kvalitetnije realizirati uz otvoreni Natječaj.
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MJERA 3. Poticanje mladih na aktivno uključivanje u rad udruga civilnog 
društva

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Centar za mlade, Info centar za mlade, udruge

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Educirati mlade o civilnom društvu i procesu osnivanja udruge

Edukacije se vrše kroz Centar za mlade Grabrik te druge udruge koje se 
bave aktivizmom mladih i demokratizacijom. Također, udruga SMART u 
sklopu programa MRAKK sudjeluje u edukaciji educiranja mladih o civilnom 
društvu. Kroz program MRAKK provode se radionice za organizacije civilnog 
društva, ali ne cilja se dovoljno potencijalne osnivače organizacija civilnog 
društva.

U provedbi 2. Putem radionica, predavanja i sredstvima javnog informiranja 
informirati mlade o svim mogućnostima uključivanja mladih u 
aktivnosti civilnog društva

Aktivnosti se provode, ali nedovoljno strukturirano i s vrlo uskom ciljanom 
skupinom mladih koji su aktivni sami po sebi. Ne zahvaća se dovoljno 
cjelokupna populacija mladih koja uopće ne poznaje pojmove civilno 
društvo, udruga, aktivizam i sl.

U provedbi 3. Osmisliti sustav mentorstva za nove inicijative i organizacije 
mladih

Ne postoji formaliziran način sustava mentorstva za nove inicijative 
i organizacije mladih. Postoje ad hoc primjeri u kojima pojedinci iz 
organizacija mladih savjetuju nove mlade, ali ne postoje konkretne 
informacije kome se i u koje vrijeme javiti. Stoga Centar za mlade, MUZA i 
Mala scena služe kao žarišta na kojima se mladi mogu raspitivati. Potrebno 
je bolje diseminirati postojeće informacije.

MJERA 4. Poticanje rada Savjeta mladih 

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Savjet mladih, Gradsko vijeće, Info centar za mlade

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Provedeno 1. Pravovremeno objaviti natječaj za članove Savjeta mladih

Natječaj za Savjet mladih je bio raspisan i trenutno radi Savjet mladih pod 
predsjedništvom Filipa Treznera.

Provedeno 2. Promovirati ulogu Savjeta mladih u zajednici

Održane prezentacije rada SMGK u srednjim školama u Karlovcu, pokrenuta 
i aktivno se održava Facebook stranica SMGK, ostvarena kvalitetna suradnja 
s medijima, SMGK prisutan na tribinama i događanjima od interesa za 
mlade, SMGK prisutan na sjednicama Gradskog vijeća. Kroz sve te aktivnosti 
promovirala se uloga Savjeta u zajednici.
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Provedeno 3. Educirati članove Savjeta mladih o radu Gradskoga vijeća, gradske 
uprave i mogućnostima uključivanja u proces donošenja odluka 
važnih za život i rad mladih ljudi 

Održano je nekoliko predavanja i radionica za članove SMKG u suradnji 
s udrugom Carpe Diem upravo na temu izbora i mladih, aktivnog 
sudjelovanja mladih u zajednici te u konačnici edukacija općenito o radu 
SMGK.

Provedeno 4. Povezati Savjet mladih s ostalim savjetima i udrugama mladih i za 
mlade, pogotovo EU mreža mladih

SMGK aktivno je pokrenuo razvoj suradnji s drugim savjetima mladih 
te udrugama mladih. Posebno treba istaknuti sudjelovanje u osnivanju 
Koordinacije savjeta mladih RH te članstvo u istoj koordinaciji, potom 
uspješnu suradnju sa Savjetom mladih Karlovačke županije, a od 2016. 
godine započinje i suradnja s novim sazivom Savjeta mladih grada Duge 
Rese u procesu njihove edukacije za rad. Suradnje se očituju u zajedničkim 
sjednicama te provođenju aktivnosti. Istovremeno nije ostvarena suradnja sa 
EU mrežom mladih.

Provedeno 5. Ispitati potrebe i mogućnost organiziranja savjetodavnih odbora 
mladih pri gradskim četvrtima i mjesnim odborima

Raspravilo se o potrebi organiziranja savjetodavnih odbora mladih pri 
gradskim četvrtima i mjesnim odborima i odlučeno je od strane Grada da 
nisu potrebni.

Provedeno 6. Javni poziv za članove savjetodavnih odbora pri gradskim 
četvrtima i mjesnim odborima

Raspravilo se o potrebi organiziranja savjetodavnih odbora mladih pri 
gradskim četvrtima i mjesnim odborima i odlučeno je od strane Grada da 
nisu potrebni.

cilj 2. Razviti sustav potpore održivosti Volonterskog 
centra

MJERA 1. Osiguravanje primjerenog prostora za djelovanje Volonterskog 
centra

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za imovinsko pravne poslove i upravljanje imovinom 

SURADNICI U 
PROVEDBI

Volonterski centar, UO za društvene djelatnosti

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Dodijeliti prostor za Volonterski centar

Volonterski centar je trenutno dio Centra za mlade Grabrik. Udruga koja ga 
vodi traži opcije za izmještanje iz tog prostora i prelazak u novi. Početkom 
2016. je započelo traženje prostora te bi se do kraja 2016. trebao realizirati.

Nije započela 
provedba

2. Osigurati sufinanciranje u iznosu od 20% sukladno Odluci 
Ministarstva socijalne politike i mladih

Volonterski Centar trenutno nije sufinanciran prema tim kriterijima.
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cilj 3. Poticati i razvijati sustav potpore udrugama 
mladih i za mlade

MJERA 1. Podržavanje sufinanciranja projekata/programa udruga mladih i za 
mlade

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

UO za proračun i financije

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Provedeno 1. Osigurati sredstva za sufinanciranje projekata/programa udruga 
mladih i za mlade u skladu s mogućnostima proračunske godine

Osiguran iznos u Proračunu od 40.000 kuna za sufinanciranje projekata/
programa udruga mladih i za mlade u skladu s mogućnostima proračunske 
godine.

Provedeno 2. Osigurati godišnje raspisivanje natječaja za projekte/programe 
udruga mladih i za mlade

Natječaj za sufinanciranje projekata/programa udruga mladih i za mlade 
2015. objavljen i proveden, sredstva u osiguranom iznosu su podijeljena. 

U provedbi 3. Izraditi prioritetna područja unutar natječaja na godišnjoj razini

U 2015. u Natječaju nisu postajala prioritetna područja, no novi natječaj za 
2016. godinu ima navedena prioritetna područja.

MJERA 2. Osiguranje sredstava za sufinanciranje Centra za mlade

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

/

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Provedeno 1. Osigurati sredstva za sufinanciranje troškova Centra za mlade u 
proračunu Grada Karlovca

U 2015. realizirana sredstva u iznosu od 139.962,66 kuna.

Provedeno 2. Osigurati godišnje raspisivanje natječaja za voditelje Centra za 
mlade Natječaj proveden u 2015. i raspisan je za 2016. godinu.
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cilj 4. Poticati i razviti sustav potpore mobilnosti 
mladih

MJERA 1. Uspostavljanje sustava potpore mobilnosti mladih

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za investicije i EU fondove 

SURADNICI U 
PROVEDBI

UO za društvene djelatnosti, udruge, Veleučilište, Info centar za mlade

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Provedeno 1. Promicati važnost stjecanja znanja i vještina mladih kroz njihovo 
sudjelovanje u programima mobilnosti

Srednje škole, Veleučilište te Centar za mlade Grabrik i pojedine udruge 
provode projekte unutar programa Erasmus+ na kojima sudjeluju u raznim 
projektima mobilnosti mladih i osoba koje rade s mladima u funkciji sending 
i receiving organizacija. EVS volonteri udruge Carpe Diem dobar su primjer 
na koji način promovirati programe mobilnosti – volonteri drže prezentacije 
u školama te sudjeluju u javnim aktivnostima, upoznaju se i druže s 
mladima, sudjeluju u životu zajednice.

Nije započela 
provedba

2. Otvoriti Gradsku upravu i gradske ustanove za mogućnosti 
volontiranja putem programa mobilnosti u svrhu stjecanja znanja i 
vještina bitnih za tržište rada(EVS)

Postoji mogućnost otvaranja gradskih institucija za mobilnosti putem 
Erasmus+ programa u 2017. godini. Postoji interes za provedbu u suradnji 
sa Savjetom mladih grada Karlovca.

U provedbi 3. Osigurati kontinuirani otvoreni natječaj Grada za sufinanciranje 
mobilnosti (putni troškovi) mladih kroz program Erasmus+ 
(Mobilnost mladih i osoba koje rade s mladima KA1)

Grad Karlovac osigurao je sredstva u proračunu za financiranje inicijativa 
mladih i za sufinanciranje mobilnosti (putni troškovi) mladih kroz program 
Erasmus + (Mobilnost mladih i osoba koje rade s mladima KA1 – Poglavlje 
2., Cilj 4., Mjera 1.) te ostalih nacionalnih i međunarodnih programa kojima 
je cilj mobilnost u svrhu učenja. Natječaj je objavljen 31.5.2016.
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3. Zapošljavanje i stambeno 
osamostaljivanje

cilj 1. Doprinijeti jačanju kompetencija mladih za 
tržište rada

MJERA 1. Podržavanje osnivanja Centra za informiranje i savjetovanje o 
karijeri (CISOK) 

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za poduzetništvo poljoprivredu i turizam

SURADNICI U 
PROVEDBI

UO za imovinsko pravne poslove i upravljanje imovinom, Hrvatski zavod za 
zapošljavanje

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Osigurati prostor za rad Centra za informiranje i savjetovanje o 
karijeri (CISOK)

Nisu počele konzultacije o otvaranju i osiguranju prostora za CISOK koji je u 
nadležnosti HZZ-a. 

U provedbi 2. Organizirati tribine, prezentacije i sajam o mogućnostima 
školovanja i rada u Hrvatskoj i izvan Hrvatske

Područni ured Karlovac je u ponedjeljak, 12.10.2015. godine, organizirao 
osmi po redu Sajam poslova Karlovačke županije. Putem Sajma poslova 
javnosti se predstavljaju potrebe na lokalnom tržištu rada, promoviraju 
tražene kompetencije i važnost cjeloživotnog učenja te podiže svijest o 
nužnosti ulaganja u nova znanja i razvoj ljudskih potencijala. Koristi Sajma 
prepoznalo je i 48 izlagača, od kojih 24 poduzeća iz privatnog sektora, 
koji su predstavili svoju kompaniju te kroz izravan kontakt s nezaposlenim 
osobama, tražiteljima zaposlenja, ali i studentima i učenicima razmijenili 
informacije o zanimanjima, vještinama i znanjima za kojima imaju potrebu u 
svojim poslovnim sustavima.

U provedbi 3. Organizirati radionice s mladima o osvještavanju vlastitih potreba

HZZ povremeno organizira radionice na temu osvještavanja potreba mladih. 
Carpe Diem je kroz Job Club kroz razne aktivnosti posredno radio na 
osvještavanju potreba mladih na tržištu rada.
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MJERA 2. Podržavanje projekata i programa organizacija civilnog društva koji 
su usmjereni na razvoj kompetencija mladih za tržište rada

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za poduzetništvo poljoprivredu i turizam i društvene 
djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Udruge, HZZ

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Započinje u 2017. 
i kontinuirano

1. Osigurati sredstva i raspisati natječaj za financiranje projekata i 
programa organizacija civilnog društva koji su usmjereni na razvoj 
kompetencija mladih za tržište rada

Započinje u 2017. godini.

Započinje u 2017. 
i kontinuirano

2. Sufinancirati projekt Job club za mlade 

Započinje u 2017. godini.

cilj 2. Olakšati mladima pristup tržištu rada

MJERA 1. Osiguranje sredstava za pokriće troškova nastalih pri traženju posla 
(putni troškovi, takse, certifikati) za socijalno ugrožene mlade osobe

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

UO za proračun i financije, HZZ

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Započinje u 2016. 
i kontinuirano

1. Definirati kriterije za dodjelu sredstava za pokrivanje pokrića 
troškova nastalih pri traženju posla u skladu s mogućnostima 
socijalnog programa Grada Karlovca

Razmotrit će se provođenje mjere od 2017. godine kroz novi Socijalni 
program Grada za 2017 godinu.

Započinje u 2016. 
i kontinuirano

2. Osigurati sredstva u skladu s mogućnostima socijalnog programa 
Grada Karlovca putem jednokratne pomoći

Razmotrit će se provođenje mjere od 2017. godine kroz novi Socijalni 
program Grada za 2017 godinu.

Započinje u 2016. 
i kontinuirano

3. Kontinuirano dodjeljivati sredstva kroz godinu putem jednokratne 
pomoći Razmotrit će se provođenje mjere od 2017. godine kroz novi 
Socijalni program Grada za 2017 godinu.
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MJERA 2. Promicanje priznavanja i vrednovanja kompetencija stečenih kroz 
volontiranje i neformalno obrazovanje

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Hrvatski zavod za zapošljavanje, udruge, udruga poslodavaca, Županijska 
komora Karlovac,Obrtnička komora Karlovačke županije

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Pokrenuti kampanju za promicanje priznavanja i vrednovanja 
kompetencija stečenih kroz volontiranje i neformalno obrazovanje

Kampanja nije započela, no može se provoditi od strane pojedinih udruga, 
Volonterskog centra, biti podržana od Grada Karlovca i HZZ-a, a biti 
usmjerena na udruge poslodavaca i generalnu populaciju poslodavaca.

MJERA 3. Osiguravanje partnerstva i sufinanciranje projekata organizacija 
civilnog društva kroz provedbu ‘’Garancije za mlade’’ i ostalih 
inicijativa i programa Europske unije

NOSITELJ Grad Karlovac , UO za investicije i europske fondove

SURADNICI U 
PROVEDBI

HZZ, udruga poslodavaca, Županijska komora Karlovac, Obrtnička komora 
Karlovačke županije, udruge

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Podržati i sufinancirati projekte koji se odnose na provedbu 
‘’Garancije za mlade’’ i ostale inicijative i programe Europske unije 
(financijski ili prostorno)

Udruga Carpe Diem provodi projekt Job Club za mlade zajedno s 
partnerima Gradom Karlovcem i Hrvatskim zavodom za zapošljavanje.

MJERA 4. Informiranje i senzibiliziranje poslodavaca i ostalih relevantnih 
dionika o diskriminaciji mladih na tržištu rada

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za poduzetništvo poljoprivredu i turizam

SURADNICI U 
PROVEDBI

HZZ, udruge, Županijska komora Karlovac, Obrtnička komora Karlovačke 
županije, Gospodarsko-socijalno vijeće Karlovačke županije

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Potaknuti raspravu s ključnim dionicima o problemu 
nezaposlenosti i diskriminaciji mladih 

Osim povremenih radionica, HZZ te udruga koje unutar svojih projekata 
provode aktivnosti za mlade nezaposlene, ne postoji dovoljno razvijena 
i kontinuirana međusektorska rasprava o nezaposlenosti mladih i 
diskriminaciji mladih na tržištu rada u Karlovcu. Postoje projekti kao što su 
“Mladi radnici i radnice” od Mreže mladih RH, ali se Karlovac nije uključio u 
tu ili slične kampanje.
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Nije započela 
provedba

2. Provesti kampanju radi informiranja poslodavaca i ostalih 
relevantnih dionika o diskriminaciji mladih na tržištu rada

Nije se radilo na kampanjama u svrhu informiranja poslodavaca i ostalih 
relevantnih dionika o diskriminaciji mladih na tržištu rada. Potrebno je 
razmisliti o projektu koji bi se mogao prijaviti u partnerstvu s drugim 
udrugama na nacionalnoj razinu u svrhu dizanja svijesti na tu temu.

cilj 3. Osigurati uvjete za razvoj poduzetništva 
mladih

MJERA 1. Podržavanje projekata i programa organizacija civilnog društva koji su 
usmjereni na razvoj poduzetničkih vještina i poduzetništva mladih

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za poduzetništvo, poljoprivredu i turizam

SURADNICI U 
PROVEDBI

UO za društvene djelatnosti, HZZ, udruge

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Omogućiti razvoj sustava potpore edukaciji i razvoju projekata 
udruga mladih i za mlade u području poduzetništva

Nije se radilo na razvijanju sustava potpore za edukaciju i razvoj projekata 
udruga mladih i za mlade u području poduzetništva mladih. Primjer 
dobre prakse je mješovito-obrtnička škola koja je radila na razvijanju 
svijesti o mogućnostima samozapošljavanja mladih putem potpora HZZ-a. 
Kontinuirano bavljenje ovom temom u Karlovcu nije pristuno.

Nije započela 
provedba

2. Uspostaviti sustav praćenja sudjelovanja udruga mladih i udruga 
za mlade u provedbi politika zapošljavanja na svim razinama

Nije uspostavljen sustav praćenja sudjelovanja udruga mladih i udruga za 
mlade u provedbi politika zapošljavanja na svim razinama. 

Nije započela 
provedba

3. Osigurati uvjete za razmjenu primjera dobre praske

Ne radi se na razvijanju i razmjeni primjera dobre prakse na sustavnoj i 
javnosti vidljivoj razini.
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MJERA 2. Osnivanje i osiguravanje rada poduzetničkog inkubatora (uz prethodno 
ispitivanje potreba te određivanje namjene, opsega i vrste djelatnosti)

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za poduzetništvo poljoprivredu i turizam

SURADNICI U 
PROVEDBI

Veleučilište u Karlovcu, HGK, HOK, HZZ, strukovne škole, Zajednica tehničke 
kulture Karlovac

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Provedeno 1. Ispitati potrebe karlovačkih mladih poduzetnika za osnivanje 
poduzetničkog inkubatora 

Raspisan je javni poziv za iskaz interesa za uključivanje u poduzetnički 
inkubator te iskaz interesa za usluge za koje bi potencijalni prijavitelji htjeli 
da se pružaju unutar inkubatora. Odaziv je bio jako slab, pristigle su tek 3 
prijave. Mladež HDZ-a je u vlastitoj organizaciji provela propitivanje potrebe 
za poduzetničkim inkubatorom na internetskoj populaciji mladih, no 
potrebno je ponoviti istraživanje i uključiti širi skup aktera.

U provedbi 2. Imenovati radnu skupinu za izradu projekta poduzetničkog 
inkubatora koju čine predstavnici Grada i predstavnici udruga, 
poduzetnika, HZZ-a i drugih relevantnih dionika

Održano je nekoliko sastanaka na temu poduzetničkog inkubatora od 
strane JLS i zainteresiranih strana. 

U provedbi 3. Detektirati prostore pogodne za osnivanje i uspostavu 
poduzetničkog inkubatora prema detektiranim potrebama

Razmatra se suradnja s institucijama kao što je i Gospodarska komora. 
Postoje prijedlozi za otvaranje poduzetničkog inkubatora manjeg obima. 
Grupe mladih razmišljaju o co-working prostoru, postoje inicijative za 
pokretanje takvog prostora.

U provedbi 4. Izraditi idejno rješenje poduzetničkog inkubatora i osigurati uvjete 
za izradu projektne dokumentacije (sadržaj, programiranje prostora, 
ažuriranje procjene potreba...)

Traži se prigodan gradski prostor i dalje se ispituju potrebe i interesi 
potencijalnih sudionika.

Nije započela 
provedba

5. Razvijati modele upravljanja poduzetničkog inkubatora putem 
radionica i javnog savjetovanja

Nije rađeno na razvijanju upravljanja poduzetničkim inkubatorom, 
napravljena je jedna rasprava s zainteresiranom javnosti o mladima i 
poduzetništvu.

Započinje u 2016. 
i kontinuirano

6. Tražiti izvore financiranja za raspisivanje i provedbu projekta 
poduzetničkog inkubatora

Započinje u 2016.

Započinje u 2017. 
i kontinuirano

7. Raspisivati godišnji ili višegodišnji Natječaj za institucionalnu 
potporu mladim poduzetnicima u sklopu poduzetničkog inkubatora

Započinje u 2017.
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MJERA 3. Poticanje umrežavanja i suradnje mladih poduzetnika s relevantnim 
dionicima (iskusni poduzetnici, strukovna udruženja, organizacije 
civilnog društva...)

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za poduzetništvo poljoprivredu i turizam

SURADNICI U 
PROVEDBI

Obrtnička komora Karlovačke županije, Županijska komora Karlovac

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Identificirati ključne dionike te uključiti njihove predstavnike u 
aktivnosti razmjene iskustava

Kroz projekt udruge Carpe Diem - Job club for Youth Karlovac (opisano u 
Zadatak 4) uključuju se ključni dionici u razmjene iskustava kao i zajedničke 
promidžbene aktivnosti usmjerene na mlade. Potrebno je razmisliti o 
daljnjem razvijanju sličnih projekata. 

U provedbi 2. Osigurati provedbu zajedničkih promidžbenih aktivnosti prema 
dionicima na tržištu rada, usmjerenih na potporu zapošljavanju i 
poduzetništvu mladih

Kroz projekt udruge Carpe Diem - Job club for Youth Karlovac (opisano u 
Zadatak 4) uključuju se ključni dionici u razmjene iskustava kao i zajedničke 
promidžbene aktivnosti usmjerene na mlade. Potrebno je razmisliti o 
daljnjem razvijanju sličnih projekata. 

Nije započela 
provedba

3. Podržati razvoj partnerstava usmjerenih na razvoj akcijskih 
planova za zapošljavanje mladih na lokalnoj razini s naglaskom na 
uspostavu sheme ‘’Garancije za mlade’’

Garancija za mlade promovira se putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
i putem provedbe njihovih mjera i projekata. Trenutno ne postoji šire 
partnerstvo za navedenu svrhu.

U provedbi 4. Podržati razvoj poduzetničkih inicijativa i aktivnosti mladih kroz 
razmjenu iskustava

Od 3.3.2015. - 2.7.2016. udruga Carpe Diem provodi EU projekt Job 
Club for Youth (financiran iz Europskog socijalnog fonda), a partneri u 
provedbi su Grad Karlovac i HZZ PU Karlovac. Projekt ima za cilj smanjiti 
nezaposlenost mladih ljudi u gradu Karlovcu te povećati stupanj njihove 
socijalne uključenosti. Planirani rezultati projekta su uspostaviti Klub za 
zapošljavanje mladih, obučiti 96 mladih ljudi vještinama traženja posla, 
uspostaviti sustav umrežavanja između mladih nezaposlenih i poslodavaca 
te uključiti poslodavce i stručnjake u rad s mladima (minimalno 10 
stručnjaka volontera koji će mladima prenositi svoja znanja). Do kraja 2015. 
održano je 5 ciklusa radionica s korisnicima i radionice je uspješno završilo 
62 korisnika. Uspostavljena je i online platforma za umrežavanje mladih 
nezaposlenih ljudi i poslodavaca u Karlovačkoj županiji (korisnici imaju svoje 
profile koji su dostupni registriranim karlovačkim poslodavcima). 
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MJERA 4. Osiguravanje financijskih sredstava za provedbu natječaja za 
sufinanciranje projekata mladih poduzetnika početnika

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za poduzetništvo poljoprivredu i turizam

SURADNICI U 
PROVEDBI

UO za proračun i financije

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Provedeno 1. Nadopuniti i izraditi kriterije za dodjelu sredstava za 
sufinanciranje projekata mladih poduzetnika početnika

Grad Karlovac je objavio Pravilnik o dodjeli potpora malim poduzetnicima za 
2016. godinu. U okviru istoga razrađene su i potpore za mlade poduzetnike 
početnike.

Provedeno 2. Osigurati godišnje raspisivanje natječaja za sufinanciranje 
projekata mladih poduzetnika početnika

Natječaj je objavljen na samom početku 2016. godine i bit će otvoren do 
utroška sredstava.

cilj 4. Poticati stambeno osamostaljivanje mladih

MJERA 1. Povećanje broja gradskih stanova koji se iznajmljuju mladima kroz 
otkup i/ili izgradnju te najam

NOSITELJ Grad Karlovac, Povjerenstvo za stanove

SURADNICI U 
PROVEDBI

UO za poslove gradonačelnika ,UO za imovinsko pravne poslove i 
upravljanje imovinom

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Održati projekt subvencioniranja najma stanova u kojem sudjeluju 
mladi do 30 godina i mladi koji su socijalno ugrožena skupina, te 
posebno mlade obitelji 

Nije započela 
provedba

2. Razvijati projekt i kriterije subvencioniranja otkupa i izgradnje 
stanova
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MJERA 2. Intenziviranje rješavanja problematike nekorištenih prostora 
u državnom vlasništvu za potrebe stanovanja i poduzetničkih 
djelatnosti

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za imovinsko pravne poslove i upravljanje imovinom 

SURADNICI U 
PROVEDBI

UO za društvene djelatnosti

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Detektirati sve dostupne nekorištene prostore u državnom 
vlasništvu za potrebe stanovanja i poduzetničkih djelatnosti

Nije započela provedba, Grad Karlovac, ali i drugi akteri vode interne baze 
prostora koji su u gradskom ili državnom vlasništvu, ali su nepotpune i 
odnose se na pojedinačne slučajeve ili projekte – nisu detektirani svi u sa 
navedenom svrhom. Dio zadatka nije samo u nadležnosti i Nositelja već i 
drugih institucija (DUUDI i sl.).

Nije započela 
provedba

2. Pokretati inicijative za dodjelu prostora Gradu ili suradnicima u 
provedbi na korištenje

Nije započela 
provedba

3. Provesti natječaj za najam dobivenih prostora

Natječaj je trenutno raspisan na razini gradskih prostora i postoji dio u 
njemu koji se odnosi na kriterije za mlade i stanovanje. No ovo je natječaj 
koji ide iz godine u godinu, pa je pitanje treba li ga se doraditi i detektirati 
nova mjesta koja bi bila pogodna, posebice za stanovanje te razvoj i 
poticanje poduzetništva.

MJERA 3. Dodjeljivanje dodatnih bodova na natječaju za dodjelu gradskih 
stanova za samce koji pristaju na zajedničko stanovanje (poticanje 
cimerstva)

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za poslove gradonačelnika (Povjerenstvo za stanove)

SURADNICI U 
PROVEDBI

UO za društvene djelatnosti

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Započinje u 2016. 
i kontinuirano

1. Dopuniti Pravilnik o uvjetima i mjerilima za davanje u najam 
gradskih stanova s naglaskom na poticanje cimerstva radi održivijeg 
suživota mladih – dodjeljivanje dodatnih bodova

S ovom mjerom moći će se krenuti u realizaciju tek od 2017. godine i 
pretpostavka je da će nositelj biti UO za društvene djelatnosti. 

Započinje u 2016. 
i kontinuirano

2. Provesti promotivnu kampanju za poticanje cimerstva među 
mladima u gradskim i privatnim stanovima

S obzirom da provedba mjere može započeti u 2017. godini potrebno 
je inicirati uvođenje navedene teme u Pravilnik i bodovanje. Nevezano 
uz izradu Pravilnika, razmisliti o kampanji za poticanje cimerstva među 
mladima kao načina osamostaljivanja nevezanog o gradskim stanovima.
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4. Socijalna politika i zdravlje mladih

cilj 1. Povećati razinu kvalitete života mladih osoba s 
invaliditetom

MJERA 1. Omogućavanje nesmetanog pristupa i kretanja mladim osobama 
s invaliditetom, osobito u području pristupa mjestima zaposlenja, 
obrazovanja i drugim područjima socijalnog osnaživanja i integracije

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za prostorno uređenje, gradnju i zaštitu okoliša

SURADNICI U 
PROVEDBI

UO za društvene djelatnosti, udruge, institucije, Centar za socijalnu skrb 
kroz Obiteljski centar, Savez osoba s invaliditetom Karlovačke županije

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Prilagoditi arhitektonski javne prostore i prostore za pružanje 
socijalnih usluga koje mladi koriste kako bi se omogućio nesmetan 
pristup i kretanje mladih osoba s invaliditetom

Neke gradske ustanove i institucije prilagođene su osobama s invaliditetom 
(primjerice Centar za mlade), ali još uvijek postoje prostori koji nisu 
prilagođeni (npr. Knjižnica za mlade, Mala scena i dr.).

U provedbi 2. Educirati djelatnike svih pružatelja socijalnih usluga (javnih 
ustanova i službi, odgojno-obrazovnih institucija, OCD-a i dr.) za 
pravilno ophođenje s mladim osobama s invaliditetom

Nije započeta sveobuhvatna edukacija na temu pravilnog ophođenja sa 
osobama s invaliditetom. Ipak, obrazovne institucije putem pomoćnika u 
nastavi, ali i svojeg nastavnog osoblja često sudjeluju u edukacijama za 
pravilno ophođenje s mladim osobama s invaliditetom. Udrugama nedostaje 
vještina za pravilno ophođenje sa osobama s invaliditetom te bi bilo uputno 
organizirati edukacije tog tipa, što bi moglo dovesti i do veće inkluzije u 
društvo.

Primjerice, volonteri UOSIKAŽU su uključeni u aktivnosti pri radu u 
kreativnim i ostalim radionicama; pomoć u obliku pratitelja/ice osobama s 
invaliditetom kod odlazaka na razne simpozije, seminare, sportska druženja, 
izlete i sl.; pomoć pri realizaciji okruglih stolova, tribina, te svih ostalih akcija 
vezanih za Udrugu, razna druženja, obilježavanja blagdana i praznika, te 
kulturnih događanja.
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MJERA 2. Povećanje razine uključenosti mladih osoba s invaliditetom u život 
lokalne zajednice

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Udruge, Centar za socijalnu skrb kroz Obiteljski centar, Savez osoba s 
invaliditetom Karlovačke županije

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Razviti volonterske programe uključivanja mladih osoba s 
invaliditetom u inicijative i programe razvoja lokalne zajednice, 
sukladno njihovim potrebama, mogućnostima i interesima

Volonterski programi te vrste nisu razvijeni. Povremeno se odvijaju aktivnosti 
i programi koji uključuju osobe s invaliditetom, ali ne na organiziranoj i 
strukturiranoj razini. Na većini javnih događanja u kojima sudjeluju mladi 
ne sudjeluju mlade osobe s invaliditetom. Nije razvijen sustav inkluzije u 
redovne programe i projekte u lokalnoj zajednici, iako je sam rad udruga 
za osobe s invaliditetom vrlo aktivan, ali usmjeren prvenstveno na rad s 
korisnicima, koji često nije dovoljno vidljiv i predstavljen javnosti.

Nije započela 
provedba

2. Provoditi kampanje podizanja svijesti javnosti lokalne zajednice o 
pravima, potrebama i mogućnostima mladih osoba s invaliditetom

Udruge za osobe s invaliditetom kroz svoj rad utječu na podizanje svijesti 
javnosti lokalne zajednice o pravima i mogućnostima mladih osoba s 
invaliditetom. Međutim, kampanja za podizanje svijesti lokalne zajednice u 
2015. nije provedena. 
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cilj 2. Povećati razinu socijalne uključenosti 
marginaliziranih skupina mladih u Karlovcu

MJERA 1. Razvijanje svijesti mladih i lokalne zajednice općenito o potrebama 
različitih marginaliziranih skupina mladih

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti, UO za poduzetništvo i 
poljoprivredu

SURADNICI U 
PROVEDBI

Ostali upravni odjeli, udruge, Savez osoba s invaliditetom, Centar za 
socijalnu skrb

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Provoditi aktivnosti podizanja svijesti mladih i javnosti (okrugli 
stolovi, javne tribine, prezentacije, parlaonice, performansi, i dr.) 
o potrebi uključivanja i osiguravanja jednakih mogućnosti za 
marginalizirane skupine mladih

Aktivnosti se provode, ali nikako u dovoljnoj razini te ne uključuju sve 
marginalizirane skupine mladih. Povremeno se odvijaju okrugli stolovi ili 
tribine u organizaciji udruga za osobe sa invaliditetom, Crvenog križa, HZZ-a 
ili škola. Primjerice, kroz kampanju “Za pokret”. Također, kroz izlaganje 
na sajmu poslova i sajmu udruga prezentiran je rad udruga za osobe s 
invaliditetom javnosti. Provedena edukacija na teme: “UOSIKAŽU -jučer, 
danas, sutra i pokretanje lokalnog razvoja” i “Volonterstvo kao pokretačka 
snaga i njegov utjecaj na mentalno zdravlje”. Edukaciju je organizirala 
Udruga za osobe sa invaliditetom Karlovačke županije za učenike srednje 
Medicinske škole Karlovac, čime ih se nastojalo upoznati s osnovnim 
informacijama o udruzi, o vrstama invaliditeta, kao i sa samim pojmom 
volonterstva i njegovim utjecaj na psiho-socijalni razvoj pojedinca.
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MJERA 2. Osnaživanje mladih za planiranje i provođenje aktivnosti usmjerenih 
unaprjeđenju kvalitete života marginaliziranih skupina mladih u 
Karlovcu

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Udruge, Centar za socijalnu skrb

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Osnažiti osobe koje rade s mladima za provođenje projekata i 
programa namijenjenih marginaliziranim skupinama mladih

Na razini grada Karlovca nije rađeno na sustavnom definiranju i detekciji 
marginaliziranih skupina mladih te provedbi projekata u suradnji s 
institucijama koje se bave marginaliziranim skupinama mladih, ali postoje 
programi koji se sustavno bave pojedinim skupinama mladih. Udruge 
većinom rade s generalnom populacijom mladih te se tek u manjem broju 
projekata baziraju na određene marginalizirane skupine, npr. Projekt budi 
Neovisan, budi svoj udruge Carpe Diem, u partnerstvu sa dvije karlovačke 
srednje škole dobar je primjer takvih aktivnosti. Osim rada lokalne udruge 
za osobe s invaliditetom koja provodi svoje projekte, nije rađeno na 
sveobuhvatnom treningu i osposobljavanju osoba koje rade s generalnom 
populacijom mladih kako raditi s osobama s invaliditetom. Udruga Carpe 
Diem kroz svoje projekte ponekad radi s marginaliziranim skupinama 
mladih, kao i organiziranu besplatnu pomoć u učenju koju organizira 
Slobodna škola. Postoji vrlo mali broj adekvatno educiranih osoba za rad sa 
marginaliziranim skupinama. Projekti takvog tipa trenutno se ne razvijaju u 
većem broju.

Nije započela 
provedba

2. Osigurati edukaciju i stručnu podršku mladima koji će pružati 
vršnjačku podršku marginaliziranim društvenim skupinama mladih

Nije započelo provođenje ovog tipa aktivnosti. Unutar projekata Udruge 
osoba sa invaliditetom Karlovačke županije radi se na osposobljavanju 
mladih koji rade s mladima s invaliditetom. Potrebno je proširiti aktivnosti 
tog tipa na druge skupine. Pomoć u učenju koja se odvija unutar Centra 
za mlade dobar je primjer pomaganja u učenju koji ponekad karakterizira 
koncept “mladi za mlade”, posebno djeci i mladima iz siromašnijih obitelji. 
Nastaviti raditi na projektima tog ili sličnog tipa te umrežiti udruge koje se 
bave s mladima i poticati ih kako bi pružale dio aktivnosti tog tipa.

Nije započela 
provedba

3. Razviti (mentorske i volonterske) programe potpore i uključivanja 
društveno marginaliziranih skupina mladih u inicijative razvoja 
lokalne zajednice, sukladno njihovim potrebama, mogućnostima i 
interesima

Potrebno je kvalitetnije raditi na promicanju uključivanja marginaliziranih 
skupina u volonterske aktivnosti i programe udruga mladih i za mlade 
- primjeri festivala i kulturnih događanja karlovačkih udruga mogu biti 
vrlo kvalitetan način za uključivanje marginaliziranih mladih u pomoć u 
provedbi programa i sl. što u mnogočemu doprinosi i njihovom uključivanju 
u društvo. Potrebno je povezati udruge za mlade i udruge za osobame sa 
invaliditetom te raditi na zajedničkim programima.
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Nije započela 
provedba

4. Provoditi razmjenu iskustava i znanja u području podizanja 
kvalitete života marginaliziranih skupina mladih te povećati razinu 
njihove socijalne uključenosti u zajednicu općenito

Razmjene tog tipa iskustva trenutno postoje isključivo kroz privatne kanale 
i ovise o trenutnim potrebama, sustavna i kontinuirana razmjena iskustava 
ne postoji.

Nije započela 
provedba

5. Provoditi aktivnosti koje potiču mobilnost i umrežavanje 
marginaliziranih skupina mladih i osoba koje rade s marginaliziranim 
skupinama mladih u svrhu osnaživanja

Ne provodi se. Potrebna detekcija aktera u sklopu izrade daljnjih planova. 
Primjer suradnje je rad Centra za mlade i Centra za socijalnu skrb kroz 
pojedine projekte, takav tip prakse translatirati na šire detektirane 
marginalizirane skupine mladih.

cilj 3. Povećati dostupnost i kvalitetu socijalnih 
usluga namijenjenih mladima povećanjem 
povezanosti i umreženosti pružatelja socijalnih 
usluga u Karlovcu u dijelu planiranja, pružanja usluga 
i vrednovanja njihovih učinaka

MJERA 1. Umrežavanje pružatelja socijalnih usluga i usluga zdravstvene 
zaštite u svrhu povećanja dostupnosti i kvalitete usluga 
namijenjenih mladima

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Zavod za javno zdravstvo, Služba za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti, 
Centar za socijalnu skrb kroz Obiteljski centar, udruge, Karlovačka županija

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Organizirati edukacije, tematsko-iskustvene diskusije i aktivnosti 
planiranja umreženog djelovanja i usklađivanja aktivnosti i sadržaja 
pružatelja socijalnih usluga mladima

Ne radi se na (ne)formalnom umrežavanju i djelovanju pružatelja sadržaja 
socijalnih usluga - razmotriti uključivanje aktera i zatražiti iskaz interesa 
i evaluaciju te mogućnosti uspostave suradnje tog tipa. Dobar početak 
djelomičnog umrežavanja je projekt u kojem je sudjelovala udruga Carpe 
Diem s centrom za socijalnu skrb “Zajedno možemo više - pojedinac u 
fokusu” što je dovelo i do rada Savjetovališta za mlade udruge Carpe Diem. 
Kako bi se aktivnost moglo okarakterizirati započetom potrebna je suradnja 
više aktera koji nije isključivo povezana jednim projektom. 

Nije započela 
provedba

2. Oformiti tijelo sastavljeno od predstavnika svih pružatelja 
socijalnih usluga za mlade sa zadatkom planiranja i praćenja procesa 
pružanja socijalnih usluga za mlade i razine njihove kvalitete u 
Karlovcu

Tijelo tog tipa nije oformljeno.
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MJERA 2. Osiguravanje sveobuhvatnih usluga informiranja, savjetovanja, 
edukacije i podrške mladima u Karlovcu u području socijalne politike 
i zdravstvene zaštite

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Savjetovalište za mlade u sklopu “Centra za planiranje obitelji i 
reproduktivno zdravlje” Opće bolnice Karlovac, Info centar za mlade, 
udruge, Centar za socijalnu skrb kroz Obiteljski centar, Karlovačka županija

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Informirati mlade o uslugama socijalne i zdravstvene zaštite i 
prava korištenjem novih tehnologija i youth friendly pristupa

Osim institucionalnih komunikacijskih sredstava (letci, internet stranica, 
posjeti uživo pojedinih predstavnika institucija) ne postoji neko 
sveobuhvatno mjesto za prikupljanje informacija o svim službama i 
dobivanje mogućih savjeta za mlade. Portal za mlade kroz blogove i 
zasebnu podstranicu o toj temi bi mogao pružiti inicijalne informacije i 
upućivati na daljnje poveznice. Kroz Savjetovalište za mlade se također 
radilo na tome, savjetovanjem licem o lice, ali i kroz moderne tehnologije i 
prezentacije. Sveobuhvatne usluge informiranja u tom obliku ne postoje.

U provedbi 2. Osigurati pristupačnost socijalnih usluga mladima iz rubnih i 
ruralnih dijelova Karlovca (mobilni timovi, podružnice, kontakt točke 
i sl.)

U sklopu projekta Carpe Diem osnovano je Savjetovalište za mlade koje u 
određenoj mjeri provodi aktivnosti tog tipa, zbog projektne usmjerenosti te 
incijative, potrebno je razmisliti o održivosti, kao i utjecaju na stanje mladih. 
U jednogodišnjem razdoblju djelovanja Savjetovališta za mlade udruge 
Carpe Diem, program je uspješno promoviran u lokalnoj zajednici te se 150 
mladih uključilo u programe savjetovališta.

Provođenjem projekta “Zajedno možemo više - pojedinac u fokusu” 
(28.12.2014. – 28.02.2016) financiranog sredstvima iz ESF fonda i Vlade 
RH - djeci, mladima i obiteljima stoje na raspolaganju nove socijalne usluge: 
usluge mobilnog tima - koji pruža intenzivnu psihosocijalnu podršku 
obiteljima u riziku i krizama u području istočnog dijela grada Zagreba te 
usluge koje pruža Savjetovalište za mlade pri udruzi Carpe Diem u Karlovcu. 
Usluge se pružaju u partnerstvu sa centrima za socijalnu skrb Zagreb i 
Karlovac, u suradnji, fakultetima, školama, ustanovama socijalne skrbi i 
organizacijama civilnoga društva.

Slijedom provođenja projekta 60 volontera ojačalo je stručne kompetencije 
za rad s korisnicima – djecom i mladima s problemima u ponašanju te 
njihovim obiteljima, a uz njih i 50 djelatnika iz sustava socijalne skrbi, iz tri 
lokalne zajednice: Zagreba, Gospića i Karlovca.

Započinje u 2017. 
i kontinuirano

3. Osnovati polifunkcionalan savjetovališni centar za mlade

Nije započela provedba - tek kreće u 2017.
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cilj 4. Usvojiti zdrave navike i stilove života kod 
mladih u Karlovcu, s posebnim naglaskom na 
preventivnim mjerama

MJERA 1. Educiranje mladih o reproduktivnom zdravlju i osnaživanje rada 
savjetodavnih službi s ciljem zaštite reproduktivnog zdravlja

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Savjetovalište za mlade u sklopu “Centra za planiranje obitelji i 
reproduktivno zdravlje” Opće bolnice Karlovac, Medicinska škola , 
Karlovačka županija, Info centar za mlade, udruge

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Informirati mlade o Savjetovalištu za mlade 

Aktivnosti se provode kroz rad škola, Preventivni program Grada Karlovca, 
kao i projekte udruga kao što je Carpe Diem (Budi neovisan budi svoj, 
Savjetovalište za mlade), Rad info portala za mlade bi se kroz kadar 
educiran na tim projektima (socijalni radnici i pedagozi, psiholozi, osobe 
koje rade s mladima) mogao poboljšati kada bi se pisalo o tim temama 
- u obliku kolumni ili zanimljivih članaka. Kroz Savjetovalište za mlade u 
sklopu “Centra za planiranje obitelji i reproduktivno zdravlje” Opće bolnice 
Karlovac se obavljaju informativne aktivnosti kao i savjetovanje mladih.

U provedbi 2. Organizirati edukacije za mlade o reproduktivnom zdravlju, 
spolno prenosivim bolestima

Aktivnosti se provode kroz rad škola, Preventivni program Grada Karlovca, 
kao i projekte udruga kao što je Carpe Diem (Budi neovisan budi svoj, 
Savjetovalište za mlade). Rad Info portala za mlade bi se kroz kadar 
educiran na tim projektima (socijalni radnici i pedagozi, psiholozi, osobe 
koje rade s mladima) mogao poboljšati kada bi se pisalo o tim temama - u 
obliku kolumni ili zanimljivih članaka. Također, kroz rad Medicinske škole i 
njenih učenika se educira mlade o reproduktivnom zdravlju. Savjetovalište 
za mlade u sklopu “Centra za planiranje obitelji i reproduktivno zdravlje” 
Opće bolnice Karlovac redovito provodi svoje aktivnosti.
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MJERA 2. Suzbijanje ovisnosti o alkoholu, cigaretama i drogama, s naglaskom 
na primarnu i sekundarnu prevenciju kroz edukativne programe 
i kampanje kao i pružanje savjetovanja i pomoći, osobito kod 
tercijarne prevencije

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Srednje škole, Karlovačka županija, Zavod za javno zdravstvo Karlovačke 
županije, PU Karlovac

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Kroz natječaje za financiranje udruga poticati projekte koji se bave 
prevencijom ovisnosti

Grad Karlovac potiče projekte udruga koji posredno utječu na suzbijanje 
ovisničkog i nasilničkog ponašanja, a odnose se na edukativne, kulturne i 
socijalne projekte koji unutar svojih aktivnosti imaju komponente aktivnog 
provođenja slobodnog vremena, koje je u suprotnosti sa razvijanjem 
ovisničkih i nasilničkih ponašanja.

U provedbi 2. Organizirati edukacije za nastavno osoblje osnovnih i srednjih 
škola te edukativne sadržaje za učenike srednjih škola o prevenciji 
ovisnosti sukladno potrebama 

Kroz projekt udruge Carpe Diem “Budi NEovisan, budi svoj!” osigurano 
je kroz sudjelovanje nastavnog osoblja Tehničke i Mješovito-obrtničke 
škole na edukacijama te prenošenje spoznaja u školu. Osim toga radilo se 
na radionicama komunikacijskih vještina, izazovima adolescencije, kao i 
radionicama za nastavnike koje se odnose na nastavnički posao. Medicinska 
škola također kroz svoje programe radi na informiranju mladih o različitim 
aspektima ovisnosti. Također, Crveni križ provodi edukacije tog tipa.

Nije započela 
provedba

3. Osigurati edukacije za mlade putem vršnjačkog učenja

Osim povremenog rada u srednjim školama (posebice Medicinska škola) 
gdje učenici kroz programe informiraju i educiraju druge učenike (ovisnosti, 
spolne bolesti), ne postoji kontinuirana i razvijena mreža međuvršnjačkog 
učenja na navedenu temu. Kroz projekt Savjetovališta za mlade udruge 
Carpe Diem pokazala se dobra praksa rada stručnjaka koji su pripremili 
module predavanja za mlade, koji bi se mogli koristiti kao primjer rada 
ubuduće.

U provedbi 4. Provoditi informativne kampanje u svrhu suzbijanja ovisnosti

Kroz preventivni program Grada Karlovca, rad PU Karlovačke radi se na 
informiranju oko suzbijanja ovisnosti. Carpe Diem kroz svoje projekte 
prevencije radi na informativnim kampanjama u svrhu suzbijanja ovisnosti 
(npr. Budi neovisan, budi svoj). Potrebno je uskladiti i uključiti udruge za 
mlade u aktivniju promociju takvih kampanja. Crveni križ također aktivno 
radi na kampanjama tog tipa.
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MJERA 3. Suzbijanje svih oblika nasilja na i među mladima, s naglaskom 
na primarnu i sekundarnu prevenciju kroz edukativne programe 
i kampanje, kao i pružanje savjetovanja i pomoći, posebice kod 
tercijarne prevencije

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Srednje škole, Karlovačka županija , Županijski zavod za javno zdravstvo, 
Općinsko državno odvjetništvo u Karlovcu, stručni suradnici iz škola i 
institucija koje se bave mladima

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Kroz natječaje za financiranje udruga poticati projekte koji se bave 
prevencijom nasilja

Unutar natječaja za udruge, programsko područje mladi, potiču se projekti 
koji se bave prevencijom ovisnosti i suzbijanjem svih oblika nasilja.

U provedbi 2. Organizirati edukacije za nastavno osoblje osnovnih i srednjih 
škola te edukativne sadržaje za učenike škola o prevenciji ovisnosti 
sukladno potrebama 

Kroz projekt udruge Carpe Diem “Budi NEovisan, budi svoj!” osigurano je 
kroz sudjelovanje nastavnog osoblja Tehničke i Mješovito-obrtničke škole 
na edukacijama te prenošenje spoznaja u školu. Kroz preventivni program 
Grada Karlovca, rad PU Karlovačke radi se na informiranju oko suzbijanja 
nasilja mežu mladima. Potrebno je uskladiti i uključiti udruge za mlade u 
aktivniju promociju takvih kampanja. Crveni križ također aktivno radi na 
kampanjama tog tipa.

Nije započela 
provedba

3. Uključiti se u europsku/nacionalnu kampanju protiv nasilja među 
mladima (‘’No hate speech’’, ‘’Dislajkam mržnju’’)

Trenutno akteri nisu uključeni u neku kampanju protiv nasilja među 
mladima, iako su pojedine srednje škole uključile neke od svojih učenika u 
kampanju “Dislajkam mržnju”.

Nije započela 
provedba

4. Osigurati edukacije za mlade putem međuvršnjačkog učenja

Osim povremenih međuučeničkih ili projektnih aktivnosti, međuvršnjačko 
učenje se na zadovoljavajućoj, sustavnoj i kontinuiranoj razini ne provodi.
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5. Kultura mladih, slobodno vrijeme i 
sport

cilj 1. Razviti poticajno okruženje za razvoj i 
djelovanje OCD-a te međusektorsku suradnju u 
području nezavisne kulture i kulture mladih

MJERA 1. Omogućavanje kontinuiranog korištenja gradskih prostora za 
kulturne sadržaje mladih (javni prostori, knjižnice, dvorane, škole, 
muzeji, itd.)

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za imovinsko pravne poslove i upravljanje imovinom

SURADNICI U 
PROVEDBI

UO za poslove gradonačelnika ,UO za društvene djelatnosti, gradske 
kulturne institucije, udruge

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Donositi preporuke za korištenje prostora postojećih kulturnih i 
odgojno-obrazovnih ustanova

Grad Karlovac nije donio kriterije za korištenje prostora i provedbu 
programa već se međusobne obveze definiraju ugovorima s korisnicima. Ne 
postoji jedan Pravilnik na razini grada koji bi obuhvaćao sve uvjete.

U provedbi 2. Dodijeliti prostore udrugama, inicijativama i ostalim kreatorima 
kulturnih sadržaja koji djeluju u skladu s definiranim kriterijima za 
korištenje prostora i provedbu programa.

7.4.2016. KAoperativi dodijeljen prostor Male scene Hrvatskog doma kao 
prostor za nezavisno kulturne programe i programe mladih

MJERA 2. Uspostavljanje učinkovitog i održivog sustava komunikacije na 
relaciji ustanove - Grad Karlovac - organizacije civilnog društva

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Ustanove u kulturi, udruge, Info centar za mlade

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Postaviti info priručnik za organizatore kulturnih sadržaja mladih 
(na primjer, “Tko je tko - vodič za nadilaženje administrativnih 
izazova u kulturi”) na internetsku stranicu Grada Karlovca

Info priručnik nije napravljen i objavljen, ali je moguće dobiti informacije 
putem kontakata na stranici Grada ili kroz neformalne kanale s drugim 
organizatorima putem mentorstva. Potrebno nadograditi s elementarnim 
informacijama za organizatore u kulturi (potrebni obrasci, zahtjev za 
površine, dostupni gradski prostori i sl.) kako bi se jednostavnije provodilo 
programe.
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U provedbi 2. Osigurati mehanizme komunikacije i konzultacija sa 
zainteresiranom javnošću u procesima donošenja važnijih odluka 
u području nezavisne kulture i slobodnog vremena mladih (okrugli 
stolovi, tribine, javne rasprave, Otvorena vrata gradske kulture - 
institucija i kulturnih organizacija, internetski obrazac za kontakt)

Aktivnosti ovog tipa radi gotovo isključivo mreža KAoperativa kroz otvorene 
rasprave, radionice, operandume, objave medijima, fokus grupe i ankete.

MJERA 3. Osiguravanje adekvatne programske potpore za organizacije 
civilnog društva u nezavisnoj kulturi mladih

NOSITELJ UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Kulturna vijeća Grada Karlovca

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. U sklopu Javnog poziva za definiranje javnih potreba u kulturi 
voditi računa o raspodjeli sredstava organizacijama civilnog društva 
u nezavisnoj kulturi mladih 

Svaku se godinu dodjeljuju financijska sredstva za javne potrebe u kulturi 
grada Karlovca i na tom Natječaju sudjeluju udruge iz tog područja. 
Raspisan Natječaj za JPUK za 2016. Godinu i dodijeljena sredstva, svi podaci 
dostupni na web stranicama Grada Karlovca.

MJERA 4. Osnivanje društveno-kulturnog centra (DKC) u javno-civilnom 
partnerstvu

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za investicije i EU fondove 

SURADNICI U 
PROVEDBI

UO za društvene djelatnosti, UO za prostorno uređenje, gradnju i zaštitu 
okoliša, udruge u nezavisnoj kulturi

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Imenovati radne skupine za izradu projekta DKC-a koju čine 
predstavnici Grada i predstavnici udruga u nezavisnoj kulturi mladih 

Iako zvanično nisu imenovane, jedna grupa postoji i ona se sastoji od 
članica mreže KAoperativa i nekoliko gradskih odjela. Trebalo uobličiti takvu 
grupu kao formalnu. Mreža KAoperativa potpisala je ugovor o suradnji s 
Gradom Karlovcem i radi se na daljnjim koracima

U provedbi 2. Izraditi idejno rješenje DKC-a i osigurati uvjete za izradu projektne 
dokumentacije (sadržaj, programiranje prostora, ažuriranje procjene 
potreba...)

Započela je provedba, ali je za sada u fazi pripreme - odrađeno je nekoliko 
radionica od strane KAoperative u suradnji s Gradom Karlovcem - potrebne 
su daljnje akcije prema konkretnim planovima. Postoji nekoliko idejnih 
rješenja, ali ne postoji jedno prihvaćeno, kao ni konkretan plan razvoja.
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U provedbi 3. Razviti modele upravljanja DKC-om putem radionica i javnog 
savjetovanja

Modeli upravljanja raspravljani su na radionicama KAoperative i u suradnji 
s Gradom Karlovcem - postoji nekoliko mogućih načina. Trenutno se kroz 
Malu scenu Hrvatskog doma prokušava model upravljanja prostora od 
strane Mreže udruga KAoperativa u suradnji s dvije udruge mladih i za 
mlade.

Nije započela 
provedba

4. Tražiti izvore financiranja za raspisivanje i provedbu arhitektonsko 
– urbanističkog natječaja te obnovu i uređenje prostora DKC-a

Potrebno je razmotriti mogućnosti sufinanciranja daljnjih aktivnosti oko 
cijele ideje društveno-kulturnog centra kao i realizacije pojedinih etapa.

cilj 2. Dugoročno djelovati na razvoj publike

MJERA 1. Jačanje identiteta prostora za programe u području kulture mladih

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Udruge mladih i za mlade, mreže u nezavisnoj kulturi, kulturne institucije

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Provesti procjenu potreba kreatora i korisnika kulturnih sadržaja 
kroz javni poziv

Kroz 2015. i 2016. KAoperativa je provodila procjene potreba kreatora i 
korisnika kulturnih sadržaja. Grad Karlovac, a potom i KAoperativa napravili 
su javni poziv za predlaganje programa i korištenje Male scene Hrvatskog 
doma, a Centar za mlade Grabrik redovito provodi procjenu potreba svojih 
korisnika, provodi javni poziv za izložbe autora i sl.

U provedbi 2. Detektirati prostore koji su namijenjeni kulturi mladih

Prostori za kulturu mladih u procesu su detektiranja te su bazirani na Centar 
za mlade Grabrik, Mala scena Hrvatskog doma, MUZA (Info shop), Knjižnica 
za mlade - a sve više i karlovačke ulice. Potrebno produbiti detekciju na 
druge prostore i njihovu dostupnost mladima i organizatorima, npr. Prostor 
Kinološkog, Stari Grad Dubovac.

U provedbi 3. Poticati razvijanje vizualnog identiteta prostora za kulturu mladih/ 
brendiranje

Prostori koji su namijenjeni kulturi mladih su vidljivi: stranice Grada 
Karlovca – samo linkovi na institucije koje su u njihovom vlasništvu (npr. 
Mala scena HD-a); putem stranica udruga i njihovih društvenih mreža 
– za sve prostore u kojima djeluju i s kojima su povezani. Također, počelo 
se raditi na vizualnom brendiranju Male scene, dok je Centar za mlade 
brendiran i prepoznatljiv. Također MUZA počinje dobivati svoju distinktivnu 
prepoznatljivost.
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MJERA 2. Razvijanje svijesti mladih o pripadnosti lokalnoj kulturnoj zajednici

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za poslove gradonačelnika

SURADNICI U 
PROVEDBI

UO za društvene djelatnosti, udruge mladih i za mlade, mreže udruga u 
nezavisnoj kulturi

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Provoditi kampanje usmjerene mladima koja će ukazati na značaj 
pripadnosti i doprinosa kulturnoj zajednici (npr. projekt: Podržavam scenu)

Trenutno postoje kampanje koje provode određene udruge mladih i za 
mlade te KAoperativa koja je provela nekoliko kampanja u 2016. (veljača-
travanj). Kampanja predstavnika članica, kampanja za Malu scenu koja je 
kulminirala potpisivanjem ugovora o upravljanju, medijske objave na tu temu, 
programiranje prostora nakon travnja 2016. i promo film Želite li bolji Karlovac?

U provedbi 2. Unutar info vodiča kreirati i kontinuirano voditi kalendar 
događanja za mlade

Kroz Info portal za mlade i Karlovački kulturni kalendar kontinuirano se 
prikupljaju i objavljuju informacije o kulturnim događajima.

U provedbi 3. Osigurati medijski prostor za mlade i nezavisnu kulturu u 
gradskim medijima: Radio Karlovac, Karlovački tjednik te poticati 
privatne medije na isto

Iako konkretni medijski prostor nije osiguran, redovito se objavljuju članci 
o aktivnostima i pokrivaju se neka značajnija događanja u Karlovačkom 
tjedniku. Radio Karlovac pokriva određena događanja putem objava na web 
stranici i svojim novinarima. Privatni mediji objavljuju sve PR članke i objave 
koje se šalju od strane organizatora. Također na Trend radiju postoji emisija 
Mladi u centru u kojoj se često pokrivaju i događaji iz nezavisne kulture. 
KAportal redovito prati programe za mlade i često izvještava o njima.

cilj 3. Osigurati održivost i kvalitetu programa u 
kulturi namijenjenih mladima

MJERA 1. Poticanje programske suradnje i umrežavanje kreatora kulturnih 
sadržaja

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Ustanove u kulturi, udruge mladih i za mlade, udruge u nezavisnoj kulturi

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Ispitati i definirati potrebu i interes mladih u smislu sadržaja i 
programa u području kulture i nezavisne kulture mladih

Organizacije koje se bave kulturom mladih kontinuirano provode procjene 
potreba svojih korisnika kroz evaluacije i ankete, karlovačke kulturne 
institucije također osluškuju potrebe i kreiraju sadržaj koji je zanimljiv 
korisnicima (primjer Zorin dom). KAoperativa također provodi ankete i 
razgovore s korisnicima u svrhu što bolje detekcije potreba.
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U provedbi 2. Poticati programsko umrežavanje u kreiranju kulturnih sadržaja

Kroz Natječaje za mlade i javne potrebe u kulturi se potiče partnerstvo među 
organizacijama te je vrlo važan element svakog programa. Umrežavanje je 
najviše zastupljeno kod udruga i između udruga, partnerstva s kulturnim 
institucijama su vrlo rijetka. Kroz organizaciju programa Proslave Dana grada 
dolazi do određenog umrežavanja raznih aktera, što je potrebno pratiti i 
razvijati u sljedećim godinama. 

Nije započela 
provedba

3. Izraditi bazu korisnika programa u gradskim prostorima i 
površinama

Nije izrađena baza korisnika gradskih prostora i površina - praćenjem 
programa tog tipa omogućilo bi se bolje planiranje i pozicioniranje pojedinih 
mjesta, ali i partnerstava.

MJERA 2. Osnaživanje ljudskih kapaciteta u području kulture i nezavisne 
kulture mladih

NOSITELJ UO za društvene djelatnosti, UO za investicije i EU fondove, UO za proračun 
i financije

SURADNICI U 
PROVEDBI

Ustanove u kulturi, udruge mladih i za mlade, udruge nezavisne kulture

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Započinje u 2016. 
i kontinuirano

1. Omogućiti međunarodnu razmjenu programa i stručnjaka u kulturi 
(infrastrukturno i financijski)

Provedba započinje u 2016.

Započinje u 2016. 
i kontinuirano

2. Osigurati sredstva za edukaciju postojećih i novih ljudskih 
potencijala u području kulture unutar sva tri sektora (sukladno 
potrebama)

Provedba započinje u 2016.

Započinje u 2016. 
i kontinuirano

3. Osigurati sufinanciranje programa u kulturi financiranih iz EU 
fondova (npr. kroz javne potrebe u kulturi)

Provedba započinje u 2016.
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MJERA 3. Uključivanje predstavnike kulture mladih u praćenje i provedbu 
mjera Strategije kulturnog razvoja grada Karlovca

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Kulturna vijeća Grada Karlovca

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. Uključiti predstavnike kulture mladih u rad tijela zaduženih 
za praćenje i provedbu mjera Strategije kulturnog razvoja grada 
Karlovca

Trenutno se ne odvijaju značajne aktivnosti oko praćenja provedbe mjera 
Strategije kulturnog razvoja grada Karlovca, ali se u referentnom periodu 
planira pokrenuti. Mladi sudjeluju kroz udruge na sastancima s Gradom 
oko pitanja koja su važna za kulturu u Karlovcu, većinom iniciranih od 
KAoperative. Mladi sudjeluju kao članovi Kulturnih vijeća te samim time 
daju svoja mišljenja i prijedloge o prijavljenim projektima u skladu sa 
smjernicama. Potrebno je potaknuti daljnje i javno praćenje kao i provedbu 
same Kulturne strategije grada Karlovca.

Nije započela 
provedba

2. Omogućiti ravnopravno sudjelovanje predstavnika kulture mladih 
u radu tijela zaduženih za praćenje i provedbu mjera Strategije 
kulturnog razvoja grada Karlovca

Trenutno se ne odvijaju značajne aktivnosti oko praćenja i provedba mjera 
Strategije kulturnog razvoja grada Karlovca, ali se u referentnom periodu 
planiraju pokrenuti.

Nije započela 
provedba

3. Uključiti predstavnike kulture mladih u procese donošenja odluka 
u provedbi Strategije kulturnog razvoja grada Karlovca

Trenutno se ne odvijaju značajne aktivnosti oko praćenja i provedba mjera 
Strategije kulturnog razvoja grada Karlovca, ali se u referentnom periodu 
planiraju pokrenuti.
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cilj 4. Omogućiti aktivno i kvalitetno provođenje 
slobodnog vremena mladih kroz rekreativni sport

MJERA 1. Promoviranje među mladima aktivnosti kvalitetnog provođenja 
slobodnog vremena u Karlovcu

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za društvene djelatnosti

SURADNICI U 
PROVEDBI

Udruge i klubovi za rekreativno bavljenje sportom, Karlovačka športska 
zajednica

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

Nije započela 
provedba

1. U suradnji s Karlovačkom športskom zajednicom i organizacijama 
civilnog društva organizirati događanja za promociju aktivnosti 
slobodnog vremena i sporta među mladima te razmjenu iskustava 
postojećih korisnika

Nije započela suradnja na navedenim aktivnostima. Zapravo nije jasno na 
čiju bi se inicijativu trebao odviti ovakav događaj. Sportska zajednica kao 
i sami klubovi i udruge koje se bave sportom samostalno rade na svojoj 
promociji i samim time i na promociji slobodnog vremena, ali nedostaje šire 
pokrivanje problematike rekreativnog sporta za mlade. 

Nije započela 
provedba

2. Organizirati edukativne i informativne aktivnosti o važnosti 
kvalitetnog planiranja i provođenja slobodnog vremena mladih

Kroz rad portala za mlade bilo bi moguće okupiti tim koji će se baviti 
sportom, promocijom karlovačkih klubova i sl. Primjeri izvještaja s Portala 
za mlade govore o tome da se od strane pojedinih volontera radilo na tom 
tragu.
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MJERA 2. Osiguravanje adekvatne opreme i infrastrukture za provođenje 
rekreativnih aktivnosti mladih i ostalih aktivnosti za provođenje 
slobodnog vremena mladih

NOSITELJ Grad Karlovac, UO za prostorno uređenje, gradnju i zaštitu okoliša

SURADNICI U 
PROVEDBI

UO za društvene djelatnost, klubovi za rekreativno bavljenje sportom, 
Karlovačka športska zajednica

STANJE 
PROVEDBE

ZADACI

U provedbi 1. Definirati kriterije za dodjelu gradskih prostora i financijskih 
sredstava sukladno postignutim rezultatima i obuhvatu korisnika 
sportskim i rekreativnim udrugama

Ne postoje kriteriji za dodjelu gradskih prostora i sredstava u skladu s 
navedenim propozicijama od strane Grada, ali putem Karlovačke športske 
zajednice se dodjeljuju sredstva klubovima koji se u velikoj mjeri bave 
profesionalnim sportom, dok se tek u manjoj mjeri bave rekreativnim 
sportom. Primjer popularizacije rekreativnog sporta bio je u ljeto 2015. 
u organizaciji Karlovačke športske zajednice gdje se sport popularizirao 
među djecom. Njihov komentar u vezi prostora donosimo iz izvješća o radu 
iz 2015. godine: “Problem predstavljaju kasni termini u dvoranama zbog 
odvijanja nastave tjelesnog odgoja i drugim aktivnostima vlasnika sportskih 
objekata. Pomak u radu s mlađim uzrastima će se dogoditi prelaskom 
rada škola u jednu smjenu. Oslobodilo bi se puno slobodnih termina u 
poslijepodnevnim satima za treninge najmlađih. Izbjeglo bi se treniranje u 
kasnim večernjim terminima koji bi se mogli koristiti za rekreaciju.”

Nije započela 
provedba

2. Osigurati raspodjelu financijskih sredstava prema definiranim 
kriterijima za provoditelje rekreativnih i ostalih aktivnosti za 
provođenje slobodnog vremena mladih

Sredstva se dodjeljuju putem različitih natječaja, kao što je i KAkvart 
putem kojeg će se raditi na sanaciji igrališta i dvorana. U prošlim se je 
godinama dodjeljivalo sredstva za takav tip projekata, ali zbog nedostatka 
kvalitetnih ideja i projekata je obustavljen taj tip natječaja. Karlovačka 
športska zajednica sufinancira karlovačke klubove, no oni se bave većinom 
profesionalnim sportom, što ostavlja bavljenje rekreativnim sportom u 
svojevrsnom vakuumu između sportskih klubova i privatnih teretana i 
centara za ples (aerobik, zumba i sl.).

Nije započela 
provedba

3. Sufinancirati nabavu opreme provoditeljima rekreativnih i ostalih 
aktivnosti za provođenje slobodnog vremena mladih, sukladno 
postignutim rezultatima i obuhvatu korisnika

Osim profesionalnih klubova putem KŠZ ne postoji kontinuirano 
sufinanciranje opreme. Rekreativne udruge, većinom plesne, se sufinanciraju 
iz članarine i projekata koje prijavljuju.

U provedbi 4. Provoditi akcije saniranja i uređivanja već postojećih i slobodnih 
gradskih javnih prostora i igrališta uz uključivanje građana i 
organizacija iz ovog područja djelovanja

Grad Karlovac ulaže u sportske terene, tako je investirano u dodatnu 
rasvjetu na atletskom trkalištu na Korani, putem KAkvart natječaja su 
dobivena sredstva za uređenje igrališta u nekim gradskim četvrtima 
(Borlin, Mala Jelsa, Švarča, Zvijezda). Ostaje pitanje uređenosti kvartovskih 
nogometnih i košarkaških igrališta kao i izgradnja ili adaptacija novih 
igrališta koja su primjerena i za druge sportove.
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U provedbi 5. Kontinuirano i pravovremeno se savjetovati s korisnicima o 
njihovim potrebama ukoliko se izgrađuje novi objekt za rekreativni 
sport (npr. skate park, uređenje terena i sl.)

Prilikom uređenja ili izgradnje novih objekata ne postoji kontinuirana praksa 
savjetovanja s javnosti, ali ipak komunikacija s gradskim četvrtima kroz 
projekt KAkvart pokazuje dobru praksu i mogućnost realiziranja projekata 
koji mogu zaživjeti odozdo-prema gore kroz povećanje funkcija gradskih 
četvrti.






