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Na temelju članka 8 i 10. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08 i 61/11), članka 44. i članka 98. Statuta Grada Karlovca (Glasnik Grada 
Karlovca br. 1/15 – potpuni tekst), gradonačelnik Grada Karlovca donosi 

 
 

 
DRUGE IZMJENE I DOPUNE PLANA PRIJMA U SLUŽBU 

U UPRAVNA TIJELA GRADA KARLOVCA ZA 2017. GODINU 
 

I. 
 
 U Planu Prijma u službu u upravna tijela Grada Karlovca za 2017. godinu (Glasnik Grada Karlovca 6/17 
i 9/17) mijenja se točka 1. alineja 2. Plana na način da ista sada glasi:  
„Pravilnikom o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Karlovca u upravnim tijelima Grada Karlovca utvrđeno je 127 
radnih mjesta na koja je moguće rasporediti 170 izvršitelja.  

 
II. 
 

Točka II. Plana prijma u službu u upravna tijela Grada Karlovca za 2017.godinu mijenja se na način da 
ista sada glasi: 
 
Stvarna popunjenost radnih mjesta po upravnim tijelima Grada Karlovca 
 
U UPRAVNOM ODJELU ZA OPĆE POSLOVE 
Za utvrđenih 25 radnih mjesta potreban je 21 službenik i 12 namještenika, a nije popunjeno niti jedno radno 
mjesto.  
 
U UPRAVNOM ODJELU ZA PRORAČUN I FINANCIJE 
Za utvrđenih 20 radnih mjesta potreban je 31 službenik, a nije popunjeno niti jedno radno mjesto. 
 
U UPRAVNOM ODJELU ZA POSLOVE PROVEDBE DOKUMENATA PROSTORNOG UREĐENJA 
Za utvrđenih 6 radnih mjesta potrebno je 9 službenika, a nije popunjeno niti jedno radno mjesto. 
 
U UPRAVNOM ODJELU ZA PROSTORNO UREĐENJE, GRADNJU I ZAŠTITU OKOLIŠA 
Za utvrđenih 12 radnih mjesta potrebno je 20 službenika, a nije popunjeno niti jedno radno mjesto. 

 
U UPRAVNOM ODJELU ZA KOMUNALNO GOSPODARSTVO 
Za utvrđenih 16 radnih mjesta potreban je 21 službenik, a nije popunjeno niti jedno radno mjesto. 
 
U UPRAVNOM ODJELU ZA RAZVOJ GRADA, GOSPODARSTVO I EU FONDOVE 
Za utvrđenih 13 radnih mjesta potrebno je 15 službenika, a nije popunjeno niti jedno radno mjesto. 
 
U UPRAVNOM ODJELU ZA DRUŠTVENE DJELATNOSTI 
Za utvrđenih 14 radnih mjesta potrebno je 16 službenika, a nije popunjeno niti jedno radno mjesto. 
U UPRAVNOM ODJELU ZA IMOVINSKO PRAVNE POSLOVE I UPRAVLJANJE IMOVINOM 
Za utvrđenih 12 radnih mjesta potrebno je 16 službenika, a nije popunjeno niti jedno radno mjesto. 
 
U SLUŽBI ZA UNUTARNJU REVIZIJU 
Za utvrđena 3 radna mjesta, potrebno je 3 službenika, a nije popunjeno niti jedno radno mjesto. 
 
U SLUŽBI ZA JAVNU NABAVU 
Za utvrđenih 6 radnih mjesta potrebno je 6 službenika, a nije popunjeno niti jedno radno mjesto. 

 
III. 
 

Točka III. Plana Prijma u službu u upravna tijela Grada Karlovca za 2017. godinu mijenja se na način da 
ista sada glasi: 
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Utvrđuje se broj nepopunjenih radnih mjesta službenika i namještenika prema traženoj stručnoj spremi u upravnim 
tijelima Grada Karlovca na neodređeno vrijeme za 2017. godinu 
 

− visoka stručna sprema                107 službenika  
− viša stručna sprema      26 službenika 
− srednja stručna sprema       25 službenika  
− namještenici       12 namještenika  

 
IV. 

 
Točka IV Plana Prijma u službu u upravna tijela Grada Karlovca za 2017. godinu mijenja se na način da 

ista sada glasi: 
Utvrđuje se potreba popunjavanja službeničkih i namješteničkih radnih mjesta u upravnim tijelima Grada 

Karlovca preuzimanjem službenika i namještenika iz dosadašnjih upravnih tijela i rasporedom na odgovarajuća 
radna mjesta.  

Za službenička i namještenička radna mjesta koja ostanu nepopunjena nakon preuzimanja iz 
dosadašnjih upravnih tijela raspisat će se javni natječaj za službenička, odnosno oglas za namještenička radna 
mjesta sukladno potrebi posla. 
 

V. 
 

Iza točke IV. dodaje se točka V. koja sada glasi: 
Upravna tijela Grada Karlovca dužna su popunjavati radna mjesta po ovom Planu sukladno Pravilniku o 

unutarnjem redu upravnih tijela Grada Karlovca i financijskim sredstvima osiguranim u Proračunu Grada Karlovca 
za 2017. godinu. 

 
VI. 

 
Iza točke V. dodaje se točka VI. koja sada glasi: 
Druga Izmjena i dopuna Plana prijma u službu u upravna tijela Grada Karlovca za 2017. godinu stupa na 

snagu danom donošenja, a objavljuje se u „Glasniku Grada Karlovca“ i na web stranici Grada Karlovca. 
 
GRADONAČELNIK 
KLASA: 020-04/17-01/121 
URBROJ: 2133/01-12-01/04-17-9 
Karlovac, 28. srpnja 2017. 
 
  
                GRADONAČELNIK 
                                                                                               

   Damir Mandić, dipl. teol.,v.r. 
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GLASNIK GRADA KARLOVCA - službeni list Grada Karlovca  
Glavna i odgovorna urednica :  v.d. Marina Golubić,dipl.iur., pročelnica Upravnog odjela za opće poslove, 
Banjavčićeva 9 , Karlovac; tel. 047/628-130 
Tehnička priprema: Upravni odjel za opće poslove 
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